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Eiropas Savieniba attistibas plans

Biznesa vadibas, razoSanas vadibas un projektu vadibas

apmacibas (1.dala)

(iepirkuma identifikacijas numurs LIKTA/IEP/2025/01)

Pasutitajs:

Biedriba , Latvijas Informacijas un komunikacijas tehnologijas asociacija” (LIKTA)
Registracijas Nr. 40008038242

Juridiska adrese: Dzirnavu iela 91-3, Riga, LV-1011

Talrunis: 67311821.

Kontaktpersona: Inese Krilova, Projekta vaditaja, e-pasts: office@likta.lv

lepirkums tiek veikts saskana ar 2017.gada 1.marta Ministru kabineta noteikumiem Nr.104
,Noteikumi par iepirkuma procediiru un tas piemérosanas kartibu pasiititaja finansétiem
projektiem”.

lepirkums tiek veikts “Eiropas Savienibas kohézijas politikas programmas 2021.-2027. gadam
4.2, prioritara virziena “lzglitiba, prasmes un muzizglitiba” 4.2.4. specifiska atbalsta mérka
“Veicinat muzizglitibu, jo Tpasi piedavajot elastigas prasmju pilnveides un parkvalifikacijas
iespéjas visiem, nemot véra uznémeéjdarbibas un digitalas prasmes, labak prognozéjot
parmainas un vajadzibu péc jaunam prasmém, pamatojoties uz darba tirgus vajadzibam,
atvieglojot karjeras mainu un sekméjot profesionalo mobilitati” 4.2.4.1. pasakuma “Atbalsts
nozaru vajadzibas balstitai pieauguso izglitibai” pirmas kartas istenosanas noteikumi”
ietvaros.

Projekts “IKT un digitalo prasmju apmacibas darba devéju konkurétspéjas un efektivitates
cel$anai” (Nr. 4.2.4.1/1/24/A/011), sadarbiba ar Centralo finansu un ligumu agenttiru (CFLA).

IEPIRKUMA PRIEKSMETA APRAKSTS:

Biznesa vadibas, razoSanas vadibas un projektu vadibas apmacibas (1.dala).
lepirkums sadalits 2 (divas) lotés:

1.lote. Biznesa vadiba un raZzosanas vadiba;

2.lote. Projektu vadiba.

Pretendents var iesniegt piedavajumu apmacibas veikSanai par vienu vai vairakam
lotém kopa. Drikst iesniegt tikai vienu piedavajumu uz vienu vai vairakam iepirkuma
lotém, nevis dazadus piedavajumu variantus.
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1.lote. Biznesa vadiba un razosanas vadiba
13 macibu kursi

1. Vaditaju profesionalas pilnveides izglitibas programma “Biznesa klase”

Apmacibu dalibnieku skaits: 5

Macibu kursa ilgums
173
(akadémiskas stundas)

Klatiene (darba dienas) vai TieSsaistes macibas
Macibu veids

pasniedzéja vadiba (darba dienas)

Apmacibu valoda Latviesu valoda

Apmacibu joma

(saskana ar MK noteikumiem Nr. 413) 345 01 Biznesa vadiba

NepiecieSamais kursa saturs (obligatas témas):
. Organizacija ka sistéma.

. Vaditaja loma un vadisanas tehnologijas.

. Finanses un gramatvediba vaditajiem.

. Uznémuma darbibas analize un stratégija.

. Sarunu vesanas stratégijas un taktikas.

. Parmainu vadisana.

. Procesi ka uznémumu vadisanas instruments.
. Vaditajs ka lideris.

. Personibas resursi un to izmantosana vaditaja darba.

O 00 N O U A W N B

10. Parliecinosas prezentacijas prasmes.

11. Darbinieku misdieniga vadisana.

12. Darba izpildes vadiSana un darbineku attistiba.
13. Komandas veidoSana un vadisana.

NepiecieSama sertifikacija: -

2. Produktiva raZzosanas vadisana

Apmacibu dalibnieku skaits: 5

Macibu kursa ilgums
80
(akadémiskas stundas)

Klatiene (darba dienas) vai TieSsaistes macibas
Macibu veids

pasniedzéja vadiba (darba dienas)

Apmacibu valoda Latviesu valoda

Apmacibu joma

) 345 24 Razos inZenierzinib dib
(saskand ar MK noteikumiem Nr. 413 azosanas inZenierzinibas un vadiba

NepiecieSamais kursa saturs (obligatas témas):

1. Darbibas planosana un [emumu pienemsana razoSanas uznémuma.
2. RaZoSanas planosanas elastigas pieejas.
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3. TOC pieeja gudrai razosanas vadisanai

4. Lean instrumenti produktivitates uzlaboSanai

5. Darbinieku vadisana nepartrauktas uzlaboSanas procesa

6. Lean ievieSana un nepartrauktas uzlaboSanas process; izmainu vadisana.

7. Praktiskie darbi: izstradat uzlabojumu risinajumus sava uznémuma, pielietojot jauniegiitas
zinasanas

NepiecieSama sertifikacija: -

3. RaZosanas Vadisana: 2. l[imenis

Apmacibu dalibnieku skaits: 5

Macibu kursa ilgums
80
(akadeémiskas stundas)

Klatiene (darba dienas) vai TieSsaistes macibas
Macibu veids

pashiedzéja vadiba (darba dienas)

Apmacibu valoda Latviesu valoda

Apmacibu joma

45 24 Razos inZenierzinil 1
(saskand ar MK noteikumiem Nr. 413) 345 aZosanas inZenierzinibas un vadiba

NepiecieSamais kursa saturs (obligatas temas):

. Uznémuma ka sistémas efektivitate

. Procesu un taja ietilpstoSo elementu sakartosana

. lecirkna/nodalas resursu efektiva vadisana

. Procesu snieguma vadiba

. Laika planosana, prioritasu vadisana, delegesana

. Structogram: personiga produktivitate un sareZgito situaciju vadiba

. Vizuala komandas kartésana: ka atrast pieeju personibam un ricibas vadiba
. Lideriba un kultdras veido$ana

O 00 N O U b W N B

. Lideribas stratégijas parmainu vadiba

NepiecieSama sertifikacija: -

4, Procesu vadisana

Apmacibu dalibnieku skaits: 5

Macibu kursa ilgums
56
(akademiskas stundas)

Klatiene (darba dienas) vai TieSsaistes macibas
Macibu veids

pasniedzéja vadiba (darba dienas)

Apmacibu valoda Latviesu valoda

Apmacibu joma

1Bi _
(saskana ar MK noteikumiem Nr. 413) 345 01 Biznesa vadiba

NepiecieSamais kursa saturs (obligatas témas):

1. Produktivas pakalpojuma kultlras pamatnosacijumi

2. Problemas definésana
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. Uzlabojumu projektu pamatsoli

. Informacijas un datu vakSana pamatotu IEmumu pienemsanai.
. Datu analize

. Uzlabojumu ievieSana.

. leviesto uzlabojumu uzraudziba un kontrole.

0 N O U1 A W

. Nepartrauktu uzlabojumu kultiras veidoSana un uzturésana

NepiecieSama sertifikacija: -

5. LEAN un vaditprasmes efektivam mainas vaditajam

Apmacibu dalibnieku skaits: 10

Macibu kursa ilgums
36
(akadémiskas stundas)

Klatiene (darba dienas) vai TieSsaistes macibas
Macibu veids
pasniedzéja vadiba (darba dienas)

Apmacibu valoda Latviesu valoda

Apmacibu joma

Lo ) 345 24 Razos inZenierzinib dib
(saskand ar MK noteikumiem Nr. 413 azosanas inZenierzinibas un vadiba

NepiecieSamais kursa saturs (obligatas témas):

1.dala: Mainas vaditaja vadiSanas pamatprasmes:

Vaditaju pienakumi un atbildiba.Mérki un uzdevumi, prioritasu noteikSana. Darbinieku
motivacija un iesaiste. Efektiva komunikacija ar darbinieku. Atgriezeniska saite un novértéjums.
Konfliktu risinasanas taktikas. Parmainu vadibas pamati.

2. dala: LEAN pamati mainu vaditajiem:

LEAN ievads un domasana. Sniegumu vadibas sistéma — mérki un sekosana lidzi to izpildei.
ASAICHI.

Problému risinasana, atrodot patieso céloni (PDCA, Zivs asaka, 5 kapéc?, kontrollapas). Zudumi
péc LEAN un to identificéSana. 6S ievieSana un uzturésana. Vizualizacija. Standartizéts darbs

(OPL, SOP, Target Condition). PokaYoke — klGdu nepielausana. Kaizen soli pa solim. LEAN ka
kultdra.

NepiecieSama sertifikacija: -

6. Efektiva struktarvienibas vadiSana

Apmacibu dalibnieku skaits: 10

Macibu kursa ilgums
36
(akadémiskas stundas)

Klatiene (darba dienas) vai TieSsaistes macibas
Macibu veids
pasniedzéja vadiba (darba dienas)

Apmacibu valoda Latviesu valoda

Apmacibu joma

) 345 24 Razos inZenierzinib dib
(saskand ar MK noteikumiem Nr. 413 azosanas inZenierzinibas un vadiba

NepiecieSamais kursa saturs (obligatas témas):

1. Organizacijas pamatprincipi
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. Vadibas dazZadie limeni

. Prioritizésana

. Cilvéku uzvediba parmainas

. Problému risindsanas metodes

00 N O Ul A W N

. Produktivas komandas ieradumi

. Praktiska laika un sapul¢u planosana

. Produktivitate, metodes un personiga efektivitate

NepiecieSama sertifikacija: -

7. Vaditajs un vaditprasme

Apmacibu dalibnieku skaits:

15

Macibu kursa ilgums

(akadeémiskas stundas)

16

Macibu veids

Klatiene (darba dienas) vai TieSsaistes macibas

pashiedzéja vadiba (darba dienas)

Apmacibu valoda

LatvieSu valoda

Apmacibu joma
(saskana ar MK noteikumiem Nr. 413)

345 01 Biznesa vadiba

. lzaicinajumi vaditaja loma

. Vadibas [imeni un kompetences.

N o A W N R

. Vaditaja atbildiba un pienakumi, arT tiesibas.

. Motivacija un motivésanas iespéjas

NepiecieSamais kursa saturs (obligatas temas):

. Personibas iezimes, vadibas stili un vaditaja kompetences.

. Vaditaja prasmes veidot un vadit attiecibas ar darbinieku

. Darba snieguma parraudziba un uzlabosanas iespéjas

NepiecieSama sertifikacija: -

8. Darijumu sarunas / lebildumi un argumenti

Apmacibu dalibnieku skaits:

15

Macibu kursa ilgums

(akademiskas stundas)

16

Macibu veids

Klatiene (darba dienas) vai TieSsaistes macibas

pasniedzéja vadiba (darba dienas)

Apmacibu valoda

LatvieSu valoda

Apmacibu joma
(saskana ar MK noteikumiem Nr. 413)

345 01 Biznesa vadiba

NepiecieSamais kursa saturs (obligatas témas):

1. Profesionala saskarsme sarunu procesa

2. Darijumu partneru mérki un uzdevumi sarunas procesa etapos
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3. Attiecibu veidoSanas un uzturésanas process

4. lebildumu batiba un veidi, to rasanas céloni

5. lebildumu parvarésanas 5 solu metode

6. Darljumu sarunas partnera pozicijas un argumentu mérku un motivu izzinasana
7. Argumentu klasifikacija un to pielietoSanas taktikas

NepiecieSama sertifikacija: -

9. Noliktavas procesi un to optimizacija

Apmacibu dalibnieku skaits: 15

Macibu kursa ilgums
16
(akadémiskas stundas)

Klatiene (darba dienas) vai TieSsaistes macibas
Macibu veids

pashiedzéja vadiba (darba dienas)

Apmacibu valoda Latviesu valoda

Apmacibu joma

45 24 Razos inZenierzinil 1
(saskand ar MK noteikumiem Nr. 413) 345 aZosanas inZenierzinibas un vadiba

NepiecieSamais kursa saturs (obligatas temas):

1. Procesu organizacija noliktavas darba
2. LEAN metodes noliktavas procesu organizacija un optimizacija

3. levads noliktavas vadibas sistema (WMS — Warehouse Management System) un tas
pamatfunkcijas.

4. Noliktavas tehnika un iekartas.
5. Darba aizsardziba noliktava.
6. Noliktavas personals. Darbinieku iesaiste.

7. Inovacijas piegades kédé un noliktavu darbiba.

NepiecieSama sertifikacija: -

10. LEAN riki un metodes uznémuma efektivitates paaugstinasanai

Apmacibu dalibnieku skaits: 15

Macibu kursa ilgums

(akademiskas stundas)

Klatiene (darba dienas) vai TieSsaistes macibas
Macibu veids

pasniedzéja vadiba (darba dienas)

Apmacibu valoda Latviesu valoda

Apmacibu joma

5 vy e _
(saskand ar MK noteikumiem Nr. 413) 345 24 RaZosanas inZenierzinibas un vadiba

NepiecieSamais kursa saturs (obligatas témas):

1. Vizualizacija un kartiba darba vieta — 6S
2. LEAN dokumenti — OPL, TC, SOP

3. Zudumi péc LEAN

4. TieSi laika = JIT
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5. Vizuala kartite — Kanban

6. Atra pareja — SMED

7. Visparéja produktiva uzturésana — TPM

8. LEAN pieeja darba izpildes vadisanai — PMS

9. Problému risinasanas metodes

10. KlGdu nepielausana — PokaYoke

11. Nepartrauktie uzlabojumi — Kaizen

12. LEAN komanda un darbinieku iesaistiSana — Quality circle
13. Parmainu véstnesis LEAN ievieSanai

NepiecieSama sertifikacija: -

11. Laika planosana / Sistéma. Prioritizacija. Motivacija

Apmacibu dalibnieku skaits: 15

Macibu kursa ilgums

(akadeémiskas stundas)

Klatiene (darba dienas) vai TieSsaistes macibas
Macibu veids

pashiedzéja vadiba (darba dienas)

Apmacibu valoda Latviesu valoda

Apmacibu joma

45 01 Bi 1
(saskana ar MK noteikumiem Nr. 413) 345 01 Biznesa vadiba

NepiecieSamais kursa saturs (obligatas témas):

1. Laika izpratne un efektiva parvaldiba

2. Instrumenti un tehnologijas efektivitates veicinasanai

3. Prioritasu noteikSana un koncentrésanas spéju attistisana
4. Motivacijas uzturésana un pasdisciplinas attistiSana

5. Dzives lidzsvars un labbUtibas veicinasana

NepiecieSama sertifikacija: -

12. Performance management / Darbinieku snieguma un attistibas vadisana

Apmacibu dalibnieku skaits: 15

Macibu kursa ilgums

(akademiskas stundas)

Klatiene (darba dienas) vai TieSsaistes macibas
Macibu veids

pasniedzéja vadiba (darba dienas)

Apmacibu valoda Latviesu valoda

Apmacibu joma

1Bi _
(saskana ar MK noteikumiem Nr. 413) 345 01 Biznesa vadiba

NepiecieSamais kursa saturs (obligatas témas):

1. Masdienigas darba snieguma vadisana

2. Mérku izvirzisana un atsekosana.
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3. Mérku izpildes vértésana un komunikacija.

4. Efektiva komunikacija ar darbiniekiem, prasmigas 1:1 sarunas un perioda izvértésana.
5. Darbinieka attistibas vadisana

6. Attistibas jomu noteikSana un planosana.

7. Dazadi darbinieku attistibas pasakumi.

8. Sarunas vadisana par darbinieka karjeru un attistibu

9. Atgriezeniska saite ka instruments darba snieguma vadiSanai

NepiecieSama sertifikacija: -

13. Nepartraukto uzlabojumu kulttras radiSana / Kaizen

Apmacibu dalibnieku skaits: 15

Macibu kursa ilgums

(akadeémiskas stundas)

Klatiene (darba dienas) vai TieSsaistes macibas
Macibu veids

pashiedzéja vadiba (darba dienas)

Apmacibu valoda Latviesu valoda

Apmacibu joma

45 24 Razos inZenierzinil 1
(saskand ar MK noteikumiem Nr. 413) 345 azZosanas inZenierzinibas un vadiba

NepiecieSamais kursa saturs (obligatas temas):

1. Kultdras lomas izpratne

2. Vadibas loma Kaizen uzlabojumu ieviesana

3. Darbinieku iesaistes stratégijas un riki

4. |zaicinajumi un to parvarésana organizacijas parmainu procesa
5. Uzlabojumu noturésana ilgtermina

NepiecieSama sertifikacija: -
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2.lote. Projektu vadiba
2 macibu kursi

1. Projektu vadiSanas pamati

Apmacibu dalibnieku skaits: 30

Macibu kursa ilgums

16
(akadémiskas stundas)

Klatiene (darba dienas) vai TieSsaistes macibas
Macibu veids

pasniedzéja vadiba (darba dienas)

Apmacibu valoda Latviesu valoda

Apmacibu joma

(saskana ar MK noteikumiem Nr. 413) 345 20 Projektu vadiba

NepiecieSamais kursa saturs (obligatas témas):

. levads projektu vadiba

. Projektu vadisanas vide un kultlra organizacija

. Projekta definésana, dzives cikls, etapi un procesi

. Projekta uzsaksana

. Mérka definéSana un rezultatu izvértésanas kritériji
. leintereséto pusu vadiba

N o A W N R

. PlanoSanas procesi

NepiecieSama sertifikacija: -

2. Projektu vadiSanas meistarklase

KOPA: 10

Sertifikacija:

A limena sertifikacija - 1
Apmacibu dalibnieku skaits:
B limena sertifikacija— 1
C Iimena sertifikacija — 4

D limena sertifikacija— 4

Macibu kurss 40 stundas + sertifikacija:

e Alimena sertifikacija — 8 stundas;
Macibu kursa ilgums
(akadémiskas stundas) e B limena sertifikacija — 8 stundas;
e Climena sertifikacija — 8 stundas;

e D limena sertifikacija — 4 stundas

Klatiene (darba dienas) vai TieSsaistes macibas
Macibu veids

pasniedzéja vadiba (darba dienas)

Apmacibu valoda Latviesu valoda

Apmacibu joma 345 20 Projektu vadiba



https://likumi.lv/ta/id/353169#piel2&pd=1

(saskana ar MK noteikumiem Nr. 413)

NepiecieSamais kursa saturs (obligatas temas):

* IPMA Sertifikacijas process un sagatavosanas

- Sertifikacijas process un kandidatu vértésSanas sistémas apskats. Sertifikacijas limeni un
nepiecieSamie kritériji. Kompetences jédziens un attistibas iespéjas.

- IPMA kompetencu vadliniju struktira un jomas (versija 4.0). Sertifikacijai nepiecieSama
dokumentacija. Projekta izvéle projekta zinojuma sastadisanai.
* Konteksts un projekta vide (perspektiva).

- Stratégija. Parvaldiba, struktlras un procesi. Atbilstiba, standarti un regulas.

- Neformala vara un interese. Kultlra un vértibas.
* Projektu vaditaja socialas kompetences

- Pasanalize un paskontrole. Personiskais godigums un uzticamiba, komunikacija.

- Attiecibas un iesaiste. Lideriba. Komandas vadi$ana. Konflikti un krizes. Attapiba / atjautiba.

- Sarunas un konsultacijas. Orientacija un rezultatu.
* Praktiskas kompetences

- Projekta dizains un definéSana. Prasibas un nodevumi. Apjoms un laiks.

- Organizacija un informacija. Kvalitate. Finanses. Resursi. lepirkumi. PlanoSana un kontrole.
Riski un iespéjas.

- lesaistitas puses. Izmainas un transformacija.
* leglto zinasanu un prasmju nostiprinasana

- Sertifikacijas rakstiskais eksamens mini versija. Pasniedzéja atgriezeniska saite, rekomendacijas.
- Projekta darbnica - praktiska projekta realizacija. Darbs grupas ar realo projektu un realam darba
situacijam. Risinajumu modelésana.

Péc macibu beigam dalibniekiem janodrosina iespéja kartot starptautisku IPMA sertifikatu:
A limenis — sertificéts projektu direktors;

B limenis — sertificéts vecakais projekta vaditajs;

C Iimenis — sertificéts projekta vaditajs;

D limenis — sertificéts projektu vadisanas specialists.

10
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Pretendents iesniedzot savu piedavajumu, izmanto piedavajuma formas:

1) Pretendenta pieteikums (Pielikums Nr.1);

2) Pretendenta tehniskais piedavajums (Pielikums Nr.2);

3) Pretendenta finansu piedavajums (Pielikums Nr.3);

4) Pasniedzéja CV forma (Pielikums Nr.4);

5) Pretendenta apliecinajums par finanSu apgrozijumu (Pielikums
Nr.5);

6) Briva formata pievieno vismaz 2 (divas) pozitivas IKT nozares
uznémumu atsauksmes par sadu vai lidzigu macibu kursu vadisanu
(Pielikums Nr.6).

Pielikums Nr. 1
Biznesa vadibas, razosanas vadibas un projektu vadibas apmacibas (1.dala)
(iepirkuma identifikacijas numurs LIKTA/IEP/2025/01)

PRETENDENTA PIETEIKUMS:

Pretendentam jaieiesniedz pilniba izstradats un galigs piedavajums, kurus Pasatitajs
izverté saskana ar iepirkuma prasibam.

1. IESNIEDZEIS

Nosaukums

Registracijas Nr.

Juridiska adrese

Faktiska adrese

Talrunis

2. IESNIEDZEJA KONTAKTPERSONA
Vards, uzvards

Adrese

Talrunis

E-pasta adrese

Pretendents ar $i pieteikuma iesniegSanu:

1) piesakas piedalities iepirkuma procedira “Biznesa vadibas, razoSanas vadibas un
projektu  vadibas apmacibas (1.dala)” (iepirkuma identifikacijas numurs
LIKTA/IEP/2025/01);

2) apliecina, ka ir iepazinies ar iepirkuma procediras nolikumu un apnemas ievérot ta
prasibas;

3) apnemas pasutijuma pieskirsanas gadijuma slégt lepirkuma ligumu ar Pasatitaju;

4) atzist sava piedavajuma spéka esamibu ne 1saku ka Iidz 2029. gada 31.decembrim no
piedavajumu atvérsanas sédes dienas.

5) garanté, ka visas sniegtas zinas ir patiesas.
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Pielikums Nr. 2

Biznesa vadibas, razosanas vadibas un projektu vadibas apmacibas (1.dala)

(iepirkuma identifikacijas numurs LIKTA/IEP/2025/01)

PRETENDENTA TEHNISKAIS PIEDAVAJUMS:

(iesniedz par katru apmacibu kursu atseviski)

Apmacibu kursa nosaukums:

Apmacibu dalibnieku skaits

Macibu kursa ilgums
(akadémiskas stundas)

Macibu veids
(klatiene vai tiessaiste pasniedzéja vadiba)

Apmacibu valoda

Apmacibu joma
(saskana ar MK noteikumiem Nr. 413)

Kursa cena 1 dalibniekam
(EUR bez PVN)

Apmacibu kursa pasniedzéjs
(Piedavajuma pielikuma japievieno pasniedzéja
CV atbilstosi 4.pielikumam)

Macibu materialu veids
(drukati, elektroniski vai audiovizudli)

Apmacibu kursa saturs
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Pielikums Nr. 3

Biznesa vadibas, razosanas vadibas un projektu vadibas apmacibas (1.dala)
(iepirkuma identifikacijas numurs LIKTA/IEP/2025/01)

PRETENDENTA FINANSU PIEDAVAJUMS:

1.Kopéja izmaksu tame:

N.p.k Apmacibu kursu kopéjas izmaksas Izmakz:;l;&)ez PVN
Pasniedz€éja darba samaksa (tai skaita Darba devéja valsts
1. socialas apdroSinasanas obligatas iemaksas) par macibu
laikposmu
2. Macibu materialu izmaksas
3 Macibam izmantojamo telpu un iekartu nomas izmaksas par
) macibu laikposmu
5 Apmacamo sertifikacijas vai eksaminacijas izmaksas (ja
) paredzétas)
6 Ar macibam saistito konsultaciju pakalpojumu izmaksas
' (apmacamo zinasanu limena testésana)
KOPA:
PVN 21%:
KOPA ar PVN 21 %
Summa vardiem:
2. Izmaksu tames katram apmacibu kursam atseviski:
N.p. Vienibu Vienibas Izmaksas
K Apmacibu kursa nosaukums Vieniba skaits izmaksas bez PVN
(EUR) (EUR)
Pasniedz€éja darba samaksa (tai skaita h
1. Darba devéja valsts socialas (janorada
apdrosinasanas obligatas iemaksas) akadémiskas)
2. Macibu materialu izmaksas gab.
Macibam izmantojamo telpu un h
3. iekartu nomas izmaksas par macibu (janorada
laikposmu akadémiskas)
Apmacamo sertifikacijas vai gab.
4. eksaminacijas izmaksas (ja
paredzétas)
Ar macibam saistito konsultaciju gab.
5. pakalpojumu izmaksas (apmacamo
zinasanu limena testésana)
Kopa:
PVN 21%:
Kopa ar PVN 21%:
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3. Cena par viena apmacibu dalibnieka pievienosanu vai EUR
atteikSanu no kopéjas iepirkuma summas (EUR bez PVN)
(pievieno katram kursam atseviski)

*Summa nedrikst atskirties no pretendenta nordaditas kursa cenas
1 dalibniekam (EUR bez PVN) tehniskaja piedavajuma

3.1. Apmacibam izmantojamie macibu materiali (drukati/elektroniski vai audiovizuali) péc apmacibu
beigam paliek projekta apmacito nodarbinato 1pasuma.

3.2. Pasititajs vienojoties ar Pretendentu, liguma darbibas laika ir tiesigs veikt grozijumus, atseviskos
macibu kursos mainot apmacamo dalibnieku skaitu un kopéjo ligumcenu, ja liguma darbibas laika péc
tehniskaja specifikacija noradttajiem kursiem ir radies papildus pieprasijums. Pretendenta piedavajuma
noteikta kursa cena 1 (vienam) daltbniekam nevar tikt mainita un tai jablt saskana ar nolikuma
3.pielikuma 3.punktu. Veicot iepirkuma liguma grozijumus, kopéja ligumcena nedrikst parsniegt 10%
no sakotnéjas iepirkuma ligumcenas.

3.3. Pasdtitajs liguma darbibas laika var neizmantot kadu konkrétu macibu kursu, ja lepirkuma liguma
izpildes laika Pasititajam péc ta nav pieprasijuma. Pasititajs nenodroSina grupu komplektaciju
(noraditais apmacamo dalibnieku skaits ir provizorisks un ir atkarigs no darba devéju pieprasijuma).

3.4. Mainoties apmacibu kursu versijai vai veicot korekcijas apmacibu kursa satura atbilstosi apmacibu
projekta iesaistito uznémumu prasibam, Pretendents, ieprieks saskanojot ar Pasatitaju, var Tehniskaja
specifikacija ieklauto apmacibu kursu aizstat ar ta jaunaku versiju vai atjauninat apmacibu kursa
saturu ar nosacijumu, ka netiek mainita Finansu piedavajuma minéta kursa summa.
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Pielikums Nr. 4

Biznesa vadibas, razosanas vadibas un projektu vadibas apmacibas (1.daa)
(iepirkuma identifikacijas numurs LIKTA/IEP/2025/01)

PASNIEDZEJU CURRICULUM VITAE
SAGATAVOSANAS FORMA

1. Vards, uzvards:

2. DzimSanas datums:

3. Pasniedzéja izglitiba:

Izglitibas iestade

Datums: no/ lidz

legltais grads un/vai kvalifikacija

4. Valodas: (zinasanu limenis no 1 - brivi lidz 5- pamatzinasanas )

Valoda Lasitprasme Runatprasme

Rakstitprasme

5. Pasniedzéja darba pieredze (ieskaitot patreizéjo darba vietu):

Komercsabiedribas/iestades
nosaukums:

Datums: no/lidz

lenemamais amats:

Darba apraksts:

6. Pasniedzéja praktiska darba pieredze apmacibu vadisana iepriek$éjo 3 (tris) gadu laika (2022.,

2023., 2024. gads):

Gads Apmacibu Sundu Kopéjais Iss apraksts Organizacijas nosaukums,
nosaukums skaits apmacito (téma/saturs) kontaktpersona
dalibnieku atsauksmém (vards,
skaits uzvards, amats, talrunis)
2022
2023
2024
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Pielikums Nr. 5

Biznesa vadibas, razosanas vadibas un projektu vadibas apmacibas (1.dala)
(iepirkuma identifikacijas numurs LIKTA/IEP/2025/01)

PRETENDENTA FINANSU APGROZIJUMS:

Gads

Apgrozijums, EUR

2023

2022

2021

KOPA:

Apliecinu, ka augstak minéta informacija ir patiesa un saskana ar publiskajas datu bazés

pieejamiem datiem.

(vards, uzvards)
/Paraksttiesigds personas paraksts/
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PIEDAVAJUMU ATLASES KRITERIJI (OBLIGATIE):

Apraksts

Prasibas

Piedavajuma iesniegSana

Pretendents var iesniegt piedavajumu apmacibas
veikSanai par vienu vai vairakam lotém kopa. Drikst
iesniegt tikai vienu piedavajumu uz vienu vai vairakam
iepirkuma lotéem, nevis dazadus piedavajumu
variantus.

Paredzama liguma izpildes vieta

Latvija

Paredzama kopéja iepirkuma
llgumcena (EUR, bez PVN)

1.lotei: EUR 125 000,00
2.lotei: EUR 42 000,00
KOPA: EUR 167 000,00

Paredzamais liguma izpildes
termins

2029. gada 31. decembris

Apmacibu veids

Klatiene (darba dienas) vai TieSsaistes macibas
pasniedzéja vadiba (darba dienas)

Apmacibu valoda

LatvieSu valoda

Ja apmacibu valoda tiek piedavata cita, tad
pretendentam ir janodrosina tulkoSana.

SertificéSanas un eksaminacijas
nosacijumi

Péc apmacibu kursu apguves parbaudes Izpilditajam
jaizsniedz apmacamajam aplieciba/sertifikats par
apmacibu kursa apguvi, kura noradits apmacibu kursa
saturs/apjoms ka ari ievérotas Vizualas identitates
publicitates prasibas (projekta Nr. un logo).

Citi nosacijumi Pretendentiem

1) Péc katra apmacibu kursa beigam, apmacibu
sniedzéjam apkopota veida jaiesniedz iesaistito
darbinieku novértéjuma anketa par apmacibu kursu
kvalitati;

2) Péc katra apmacibu kursa apguves Pretendents
iesniedz Pasutitajam:

e Pienemsanas nodoSanas aktu par veiktajam
apmacibam;

e Macibu apmekléjuma registracijas sarakstu
(tieSsaistes apmacibu gadijuma jaiesniedz
ekranuznémumi no katras dienas nodarbibas
ar skaidri redzamu apmacama dalibnieka pilnu
vardu un uzvardu, ka ari redzamu datumu);

e Macibu materiala titullapu kopiju, kura
redzamas projekta Vizualas identitates
publicitates prasibas;

e Macibu dalibniekiem izsniegto dokumentu
kopijas, kas apliecina macibu kursa apguvi
(ieverojot Vizualas identitates prasibas);
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e Péc tam, kad Pastitajs apstiprina iesniegto
dokumentu atbilstitbu visam prasibam,
Pretendents iesniedz rekinu par veiktajam
apmacibam.

3) Pretendentam ir janodrosina, ka macibu
programma ir pieklistama plasakam personu lokam,
t.sk. personam ar invaliditati. Apmacibu norises vieta
janodrosina vides un informacijas pieejamiba,
nepiecieSamibas gadijumos nodrosinot atbilstosas
paligierices.

4) Pretendentam janodrosina, ka macibu pakalpojumu
sniegSana, macibu grupu komplektacija notiek
ievérojot zinasanu un prasmju limeni un tiks
nodrosinata nediskriminacija péc vecuma, dzimuma,
etniskas piederibas un citam pazimem.

5) Pretendentam japielago apmacibu grupu laiks un
macibu intensitate, lai veiksmigi integrétu dazadu
vecuma un dzimuma grupu uztveres un materiala
apguves specifiku. Veidojot apmacibu grupas
Pretendentam ir japaredz paredzéti elastigi, mérka
auditorijai pieskanoti apmacibu laiki un vieta.

6) Pretendentam japlano macibu grupu lielums,
ievérojot apmacibu dalibnieku vecuma atskiribas -
organizéjot macibu grupas ar mazaku macibu
dalibnieku skaitu dalibniekiem vecuma grupa virs 50
gadiem.

Kvalifikacijas prasibas
pasniedzéjiem

1) Kursu pasniedzéjam ir vismaz triju gadu darba
pieredze IKT nozaré, kura tiks apmaciti darbinieki, vai
vismaz triju gadu pieredze macibu sniegSana nozare,
kura tiks mactti darbinieki.

2) Pasniedzéja kvalifikacija macibu nozaré nav zemaka
par kvalifikaciju, ko iegus darbinieki, apgustot
macibas.

Pretendents piedavajuma pielikuma iesniedz
pasniedzéju CV atbilstosi Nolikuma pielikuma Nr. 4
formai.

Ja iepirkuma liguma darbibas laika Pretendents vélas
piesaistit papildus pasniedzéju, par kuru nav sniegta
informacija iepirkuma procediiras laika, tas ir
jasaskano ar Pasutitaju, iesniedzot informaciju par
papildus pasniedzéju atbilstosi Pielikuma Nr.4 formai.

Prasibas pretendentiem

1) Pretendents nav atzits par maksatnespéjigu, tam
nepiemit maksatnespéjas pazimes, tas neatrodas
likvidacijas stadija, ta saimnieciska darbiba nav
apturéta vai partraukta, nav uzsakta tiesvediba par
pretendenta darbibas izbeigS8anu, maksatnespéju vai
bankrotu.
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Pasdititdjs minéto informdciju parbauda péc
publiskajas datu bazés pieejamiem datiem. Arvalstis
registrétam uznémumam jdiesniedz apliecinajums par
atbilstibu kritérijam.

2) Pretendentam nav nodok|u paradu, taja skaita
valsts socialas apdrosinasanas obligato iemaksu
paradu, kas kopsumma parsniedz 150 euro.

Pasdititdjs minéto informdciju parbauda péc
publiskajas datu bazés pieejamiem datiem. Arvalstis
registrétam uznémumam jdiesniedz apliecinajums par
atbilstibu kritérijam.

3) Pretendenta vidéjais finansu apgrozijums par
pédéjiem tris (3) gadiem kopa ir vismaz 1/3 (vienas
tresas dalas) apmeéra no finansu piedavajuma
summas, par kadu pretendents ir iesniedzis
piedavajumu.

Pretendenti, kuri ir dibinati vélak, apliecina, ka
vidéjais gada apgrozijums par nostradato periodu ir
vienads vai lielaks par 1/3 (vienu treso dalu) no
finansu piedavajuma summas, par kuru pretendents ir
iesniedzis piedavajumu.

Pretendents iesniedz apliecinajumu par finansu
apgrozijumu (Pielikums Nr.5)

4) lesniedzot piedavajumu 2.lotes Projektu vadiba
apmacibu veiksanai, Pretendentam ir janodroSina
tehniskaja specifikacija noraditajam kursam Nr.2
sertifikacijas eksameni (IPMA A-D limeni).

Tehniskaja piedavajuma Pretendentam ir janorada
sertifikacijas centra nosaukums, kur apmacamie varés
kartot sertifikacijas eksamenu.

Prasibas piedavajuma
noforméjumam un iesniegSanai

Pretendents lidz 2025. gada 29. aprilim plkst. 16.00
iesniedz elektroniski piedavajumu:

1) Elektroniska formata - atsttot uz e-pastu
office@likta.lv parakstitu ar drosu elektronisko
parakstu (*.edoc formata) Sifrétu piedavajumu
(ieklaujot visus Pielikuma Nr.1 “Pretendenta
pieteikums” minétos dokumentus (1.-
6.pielikums).

2) Pretendentam ne vélak ka 15 (piecpadsmit)
minUtes péc piedavajumu iesniegsanas
termina beigam, t.i., no 2025. gada 29.aprilim
plkst. 16.00 idz plkst. 16.15 ir jaatsuta
elektroniska atsléga ar paroli Sifréta
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dokumenta atvérsanai, atsutot to uz epastu:
office@likta.lv.

Elektroniski ~ parakstita  dokumenta  SifrésSana
nepieciesama, lai  Pasdtitdjs  nodroSindtu,  ka
elektroniski parakstits Pretendenta piedavajums netiek
apskatits pirms iepirkuma komisijas noteikta laika.

3) Visus piedavajuma dokumentus paraksta un
apliecina Pretendenta paraksttiesiga vai
pilnvarota  persona. Pilnvaras gadijuma
japievieno tas kopija.

4. Pretendentu piedavajumu vértésanu nodroSina Pasltitaja izveidota iepirkuma komisija
slegta sede.

5. lesniedzot piedavajumu, Pretendents pilniba pienem iepirkuma nolikuma un tehniskaja
specifikacija ietvertos noteikumus. Ja Pretendenta piedavajums ir pretruna ar iepirkuma
prastbam vai MK noteikumiem Nr. 413, Pasutitajs ir tiesigs Pretendenta piedavajumu atzit par
neatbilstosu.

6. Gadijuma, ja Pretendents iesniedzis nepamatoti Ietu piedavajumu, komisija var pieprasit no
Pretendenta papildus informaciju, sniegt rakstisku paskaidrojumu un dokumentali pieradit
zemas cenas veidoSanas pamatotibu, jo Pasttitajs un projekta iesaistitie darba deveéji vélas
sanemt kvalitativus apmacibu pakalpojumus atbilstosi Eiropas Savienibas fondu programmas
noteikumiem un tirgus situacijai atbilstoSu cenu limeni. Ja pretendents 2 (divu) darba dienu
laika péc pieprasijuma sanemsanas nav sniedzis detalizétu informaciju un nespéj dokumentali
pieradit zemas cenas veidoSanos, komisija pienem |émumu par pretendenta izslégSanu no
turpmakas dalibas iepirkuma proceddra.

7. Pretendenti tiks vértéti nemot véra ari MK Noteikumu Nr. 104 12.-13.punktos noteikto, lai
parliecinatos, ka starp Pasatitaju un Pretendentu nepastav interesu konflikts.

8. Pasutitajs no piedavajumiem izvélas ta piegadataja piedavajumu, kas Pasdtitajam ir
ekonomiski visizdevigakais un vislabak apmierina ta vajadzibas, ka ari nodroSina Pasutitaja
pieskirta finanséjuma efektivu izmantosanu.

9. Pasutitajs, nodrosinot Pretendenta parbaudes dokumentésanu, saskana ar MK noteikumu
Nr.413 33.21.punktu izvérte, vai apmacibu sniedzéjs var sniegt macibas, kas nodrosina
pasakuma mérku sasniegSanu un Pretendenta riciba ir nepiecieSamie kvalificétie pasniedzéji
ar pieredzi, ka Pretendentam ir pietiekama kapacitate un ka macibu saturs ir atbilstoSs darba
devéju macibu vajadzibam. Ja Pasutitajs konstaté, ka Pretendents nav atbilstoss minétajam
prastbam, Pasutitajs ir tiesigs noraidit Pretendenta iesniegto piedavajumu.

10. lesniedzot piedavajumu, Pretendents apzinas, ka Pasutitajs piedavajuma ieklautos

personas datus apstrada atbilstosi Visparigajai datu aizsardzibas regulai (VDAR) (2016/679),
Fizisko personu datu apstrades likumam un citiem piemérojamiem tiesibu aktiem (skat. Seit).
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