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The Urban Lab of Europe !

EUROPEAN UNION
Eurcpean Regionad Desskoormeet Fure

IEPIRKUMA PRIEKSMETA APRAKSTS

“Par specialistu parkvalifikaciju un iekarto$anu darba”

Ventspili 2019. gada 2. decembri Nr. VATP-UIA/2019/03

1. VISPAREJAS PRASIBAS

1.1. Pasititajs jeb Finanséjuma saneémgjs:

Organizacijas nosaukums: Nodibinajums “Ventspils Augsto tehnologiju parks”,
Vienotais registracijas numurs: 40008088258,

Juridiska/ faktiska adrese: Ventspils Augsto tehnologiju parks 1, Ventspils, LV-3602,
Kontaktpersona: Inga Kontante,

talrunis: +371 26520871

e-pasts: iepirkumi@vatp.lv

1.2.1epirkuma procediiras (turpmak - lepirkums) veicgjs: Nodibinajuma “Ventspils Augsto
tehnologiju parks” iepirkuma komisija (turpmak — Komisija).

1.3.Kontaktpersona: projekta vaditaja asistente un komunikacijas specialiste Inga Kontante, talr.:
+371 26520871, e-pasts: iepirkumi@vatp.lv.

1.4 Iepirkuma priekSmets:

1.4.1.

1.4.2.

1.5.

1.5.1.

1.5.2.

lepirkuma priek§mets ir specialistu sagatavoSana un/vai parkvalifikacija uz darba vietam
informacijas un komunikaciju tehnologiju (turpmak $aja dokumenta — IKT) profesiju un
prasmju darbos iepirkuma priekSmeta apraksta 2.pielikuma “Tehniska specifikacija”
noteikta apjoma, kvalitate un kartiba.

lepirkums tiek veikts Eiropas Savienibas iniciativas “Pilsétu inovativas darbibas” (angliski:
“Urban Innovative Actions”) programmas projekta “Eiropas nakamas paaudzes mazas
pilsétas” (angliski: “Next Generation Micro Cities of Europe”), Nr.UIA-03-250, ietvaros.

Iepirkuma tiesiskais un finansialais pamats:

Pasiititajs Tsteno iepirkumu saskana ar 2017.gada 28. februara Ministru kabineta
noteikumiem Nr. 104 “Noteikumi par iepirkuma procediiru un tas piemérosanas kartibu
pasiititaja finansétiem projektiem” (turpmak Saja dokumenti saukti MK noteikumi Nr.
104), citiem Latvijas Republika spéka esoSajiem normativajiem aktiem un So iepirkuma
priekSmeta aprakstu.

Pasttitajs paredz apmaksat pakalpojuma piegadi no ERAF finanséta “Pils€tu inovativo
darbibu” (Urban Innovative Actions) programmas projekta “Eiropas nakamas paaudzes
mazas pilsétas” lidzekliem.



1.6.
1.6.1.
1.6.2.

1.6.3.

Samaksas nosacijumi:

Avansa apmers: ne vairak ka 35% no liguma summas, kas ir ne vairak ka EUR 44 0000
(Cetrdesmit Cetri tiikstosi eiro), neskaitot pievienotas vertibas nodokli.

Reizi ceturksni tiek veikti starpposma maksajumi par ceturksni sniegtajiem pakalpojumiem
saskana ar FinanSu piedavajumu un parakstitajiem pienemsSanas nodoSanas aktiem.
Starpposma maksajumi tiek novirziti avansa dz€Sanai.

Gala maksajums, kas tiek veikts péc gala pienemsanas — nodoSanas akta parakstiSanas, ir
ne mazaks ka 10% no piedavajuma summas.

2. PRASIBAS PIEDAVAJUMU IESNIEGSANAI UN NOFORMESANALI

2.1. Piedavajumu iesniegSanas kartiba:

2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

2.14.

Piedavajums jasagatavo un jaiesniedz saskana ar §1 iepirkuma priekSmeta apraksta
prasibam un prasibam, kas noraditas Iepirkumu uzraudzibas biroja majas lapa
(www.iub.gov.lv) publicétaja pazinojuma par iepirkumu un Nodibinajuma “Ventspils
Augsto tehnologiju parks” majas lapa: www.vatp.lv;

Piedavajums jaiesniedz par visu iepirkuma priekSmetu un visiem prasitajiem
pakalpojumiem;

Piedavajumu nosttit pa pastu vai piegadat personiski uz adresi: Nodibinajums “Ventspils
Augsto tehnologiju parks”, Ventspils Augsto tehnologiju parks 1, LV-3602, Latvija. Ja
piedavajums sagatavots elektroniski ar drosu elektronisko parakstu, kas atbilst LR
normativajiem aktiem par elektronisko dokumentu un elektroniska paraksta statusu, to
iesniedz, nostitot uz e-pasta adresi: iepirkumi@vatp.lv;

IUB majas lapa publicétaja pazinojuma par finanséjuma sanémeéja iepirkuma procediiru
tiek noteikts iesniegSanas termin$ sakotngjiem piedavajumiem, nemot véra to, ka
Pasiititajs, pirms izveleties piedavajumu saskana ar iepirkuma priekSmeta apraksta 5.1.1.
punktu, nepiecieSsamibas gadijuma veic sarunas saskana ar MK noteikumiem Nr. 104, lai
saskanotu savas vajadzibas ar piegadataju iespgjam un sanemtu ekonomiski visizdevigakos
piedavajumus.

2.2. Piedavajuma noformeésana:

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.24.

2.2.5.

Piedavajums jasagatavo latvieSu vai anglu valoda datorraksta, izmantojot Iepirkuma
priekSmeta apraksta Pielikuma Nr. 1. pievienoto dalibnieka pieteikumu, ieklaujot taja visu
izvert€Sanai nepiecieSamo informaciju;

Pretendentam janorada piedavajuma sagatavoSanas datums, vieta, numurs, ka ari
paraksttiesigas personas, kas paraksta piedavajumu — amats, paraksts, atSifréjums;

Ja piedavajumu paraksta pilnvarota persona, japievieno pilnvaras originals vai apstiprinata
kopija;

Janorada piedavata pakalpojuma atbilstiba visam Iepirkuma priekSmeta apraksta un
pazinojuma par finanséjuma san€meja iepirkuma procediiru prasibam,;

Pretendents piedavajumu iesniedz viena no zemak noraditajiem veidiem:

2.2.5.1. Drukata forma vienu originalu eksemplaru;

2.2.5.2. Vienu eksemplaru elektroniska forma ar droSu elektronisko parakstu parakstita

2.2.6.

dokumenta veida.
Piedavajumam ir jabiit secigi numurétam lapam un pievienotam satura raditajam;


http://www.iub.gov.lv/
http://www.vatp.lv/
mailto:iepirkumi@vatp.lv

2.2.7. Piedavajums sastav no Sadiem dokumentiem:
2.2.7.1. Pieteikums dalibai iepirkuma (saskana ar iepirkuma priekSmeta apraksta
1.pielikumuy);
2.2.7.2. Tehniskais piedavajums (saskana ar iepirkuma priek$meta apraksta 3.pielikumu);
2.2.7.3. Finan$u piedavajums (saskana ar iepirkuma prick§meta apraksta 4.pielikumu);

2.2.7.4. Apliecinajums par Pretendenta iepriek$&jo pieredzi (saskana ar iepirkuma priekSmeta
apraksta 5.pielikumu);

2.2.7.5. lzzina par neto finanSu apgrozijumu (saskana ar iepirkuma priekSmeta apraksta
6.pielikumu);

2.2.7.6. Pretendenta piesaistita darbinieka Curriculum Vitae (CV) (saskana ar iepirkuma
priekSmeta apraksta 7.pielikumu).

3. PRASIBAS PRETENDENTIEM

3.1. Iesp€jamo pakalpojumu sniedz€ju atlases kriteriji:

3.1.1. Pakalpojuma sniedzgjs ir persona vai personu apvieniba, kas sp&j nodrosinat iepirkuma
paredzgta pakalpojuma sniegSanu atbilstosi iepirkuma priekSmeta apraksta nosactjumiem
un kas atbilst $adam prasibam:

3.1.1.1.Pretendentam nav pasludinats maksatnesp&jas process, nav apturta vai partraukta
Pretendenta saimnieciska darbiba, nav uzsakta tiesvediba par Pretendenta bankrotu un
lidz liguma izpildes paredzamajam beigu terminam Pretendents netiks likvidets,
Pretendentam nav nodoklu paradu vai tie neparsniedz 150 EUR.

3.1.1.2. Pretendenta apgrozijumam p&dgja noslégtaja finansu gada ir jabut vismaz pusei no
piedavajuma summas bez PVN.

3.1.2. Pasititajs nedrikst slégt [igumu ar tadu Pakalpojumu sniedzg&ju, ar kuru tas atrodas intereSu
konflikta 28.02.2017. MK noteikumu Nr. 104 “Noteikumi par iepirkuma procediiru un tas
piemg&roSanas kartibu pasititaja finansétiem projektiem” 12. punkta izpratné.

3.1.3. Pretendentam ir pieredze lidziga apjoma pakalpojuma snieg§ana pédgjo piecu gadu laika,
ko apliecina informacija par vismaz vienu pabeigtu pakalpojuma ligumu, kur:
a) Kopgja pakalpojuma izmaksas ir ne mazakas par 50’000 EUR (piecdesmit ttkstosi
eiro) bez PVN;

b) Pakalpojuma TstenoSana saistita ar sadu liguma priekSmetu vai to kombinaciju:
apmacibu organizéSana, personala atlase vai darba iekartoSana, uznémejdarbibas
atbalsts, pasakuma rikoSana, sociali-ekonomiska un/vai tirgus pétijjuma veikSana, ar
IKT nozares attistibu un atbalstu saistita projekta TstenoSana vai pakalpojuma
sniegSana,

c) Informaciju iesniedz saskana ar Pielikumu Nr. 5.

3.1.4. Pretendents pakalpojuma sniegSana ir sp&jigs nodrosinat $ada personala iesaisti saskana ar
zemak esoSaja tabula definétajam minimalajam prasibam:

Pakalpojumu

smiegsand Minimalas kvalifikacijas prasibas
iesaistamie
specialisti
Projekta vaditajs e Augstakas izglitibas pakape, nodroSinot ne zemaku kvalifikacijas

limeni ka bakalaura grads, ko apliecina piedavajumam pievienoto
izglitibas dokumentu kopijas;




Pakalpojumu

sniegS§ana
iesaistamie
specialisti

Minimalas kvalifikacijas prasibas

e Pieredze projektu vadibas vai koordinéSanas nodrosinasana pedéjo 5
(piecu) gadu laika, ko apliecina amata pienakumu vai sniegto
pakalpojumu 1ss apraksts CV.

Apmacibu eksperts | o  Augstakas izglitibas pakape, nodrosinot ne zemaku kvalifikacijas

Iimeni ka bakalaura grads, ko apliecina piedavajumam pievienoto
izglitibas dokumentu kopijas;

e Pieredze pedgjo 5 (piecu) gadu laika apmacibu kursu organizé$ana,
ko apliecina amata pienakumu vai sniegto pakalpojumu 1ss apraksts

CV.
Personala atlases vai | @ Augstakas izglitibas pakape, nodrosinot ne zemaku kvalifikacijas
darba iekartosanas Itmeni ka bakalaura grads, ko apliecina piedavajumam pievienoto
eksperts izglitibas dokumentu kopijas;

e Pieredze personala atlases vai darba iekarto$anas pakalpojumu
sniegSana p&dgjo 5 (piecu) gadu laika, ko apliecina amata pienakumu
vai sniegto pakalpojumu 1ss apraksts CV.

3.1.4.

4.1.

4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

punkta ietvertaja tabula noradita pieredze un prasmes uzskatamas par atbilstoSam, ja to
apliecina vismaz viens projekts, kura ietvaros specialists veicis mingtos pakalpojumus
(uzdevumus), vai minéto pakalpojumu veikSana ietilpst specialista darba pienakumos.
Informacija par specialista pieredzi sniedzama piedavajumam pievienota CV un izglitibu
apliecinoSa dokumenta saskana ar 7.pielikumu. Specialistu pieejamiba jaapliecina,
iesniedzot parakstitu pieejamibas apliecinajumu saskana ar 7. pielikumu.

4. IESNIEDZAMIE DOKUMENT]I

Pretendentu kvalifikacijas dokumenti:

Lai apliecinatu atbilstibu iepirkuma priekSmeta apraksta 3.1.1.2.apakSpunkta izvirzitajai
prasibai, Pretendents iesniedz Izzinu par neto finanSu apgrozijumu. Pretendents sniedz
informaciju par savu neto finansu apgrozijumu par ped&jo noslégto gadu (saskana ar §1
iepirkuma 6.pielikumu);

Lai apliecinatu savu atbilstibu iepirkuma priekSmeta apraksta 3.1.3.apakSpunkta
izvirzitajai prasibai, Pretendents iesniedz Pretendenta pieredzes aprakstu. Pretendenta
pieredzes apraksts noformé&jams saskana ar $1 iepirkuma 5.pielikumu.

Lai apliecinatu atbilstibu iepirkuma priekSmeta apraksta 3.1.4.apakSpunkta izvirzitajam
prasibam, Pretendents iesniedz pakalpojuma sniegSana iesaistita projekta vaditaja,
apmacibu eksperta un personala atlases vai darba iekarto$anas eksperta Curriculum Vitae
(CV). CV noformg&jams saskana ar S§1 iepirkuma 7.pielikumu, pievienojot izglitibu
apliecinoso izglitibas dokumentu kopijas.

Piegadataji, kas apvienojusies piegadataju apvieniba un iesniegusi kopigu piedavajumu,
visi kopa ir uzskatami par vienu Pretendentu, tadgjadi iepirkuma priekSmeta apraksta
noteiktas kvalifikacijas prasibas ir izpildamas visiem piegadataju apvienibas dalibniekiem
kopa.



4.1.5. Piegadataju apvienibas gadijuma jaiesniedz vienoSanas vai ligums, kura noradits
sadarbibas apjoms un katra dalibnieka atbildibas un finans€juma sadalijums.

4.2. Tehniskais piedavajums:

4.2.1. Pretendents piedava sniegt pakalpojumu saskana ar Tehniskaja specifikacija (2.pielikums)
noteiktajam prasibam, iesniedzot Tehnisko piedavajumu saskana ar $1 iepirkuma
3.pielikumu.

4.3. FinansSu piedavajums:

4.3.1. Pretendents piedava sniegt pakalpojumu par noteiktu atlidzibu, iesniedzot Finansu
piedavajumu (iepirkuma 4.pielikums).

4.3.2. Finansu piedavajuma jaieklauj visas ar iepirkuma priekSmetu saistitas izmaksas. Pretendenta
piedavata cena Iiguma izpildes laika nevar tikt palielinata. Pretendents norada piedavata
pakalpojuma cenu euro, atseviski izdalot cenu bez PVN 21%, atseviski PVN 21% un
piedavajuma kop&jo summu, visus skaitlus noapalojot 11dz ne vairak ka divam zimém aiz
komata.

5.  PIEDAVAJUMU VERTESANA UN IZVELE

5.1. Piedavajumu vértésana:

5.1.1. Komisija izv€las piedavajumu, kas Pastititajam ir ekonomiski visizdevigakais un vislabak
apmierina ta vajadzibas, ka arT nodroSina Pasiititaja pieskirta finans€juma efektivu
izmantoSanu, saskana ar §1 iepirkuma 5.2.apakSpunkta noteikto kartibu.

5.2. Piedavajuma izvele:

5.2.1. Komisija par saimnieciski visizdevigako piedavajumu atzist piedavajumu, kuram saskana
ar zemak paredzetajiem noteikumiem pieskirto punktu summa ir vislielaka.

5.2.2. Ja komisijai Pretendenta piedavajums skitis nepamatoti 1&ts, ta pieprasis pretendentam
sniegt skaidrojumu par finansu piedavajuma piedavato cenu.

5.2.3. Nosakot ekonomiski visizdevigako piedavajumu, komisija vadisies péc Sadiem krit€rijiem
un to skaitliskajam vertibam:

Nr Maksimalais
k. Kritérijs punktu

P-K. skaits

1. | Piedavata kopéja cena (euro). 30

2. | Piedavajuma kvalitate (K1+K2). 35

3. | Projekta vaditaja pieredze 5

4. | Apmacibu eksperta pieredze 5

5. | Personala atlases vai darba iekartoSanas eksperta pieredze 5

6. | Piedavato sasniedzamo rezultatu kvantitate 20

Kopéjais maksimali ieglistamais punktu skaits: 100

5.2.4. Vertgjot iepirkuma priekSmeta apraksta 5.2.3. apakSpunkta ietvertas tabulas kriteriju Nr.1,
Komisija Pretendentam, kur$ piedava viszemako kop€jo cenu bez pievienotas vertibas



nodokla, pieskir maksimalo punktu skaitu, bet nakamajam Pretendentam — saskana ar $adu
formulu:

A =(B/C) x D, kur

A — aprékinamais punktu skaits;

B — zemaka piedavata kopgja cena bez pievienotas vértibas nodokla;

C — vértgjama piedavata kop€ja cena bez pievienotas vertibas nodokla;

D — attiecigajam krit€rijam maksimalais pieskiramo punktu skaits.
Iegtistamo punktu novertéjumu izsaka ar precizitati divas zimes aiz komata.

5.2.5. lIepirkuma priekSmeta apraksta 5.2.3. apakSpunkta ietvertas tabulas krit€riju Nr. 2. katrs
komisijas loceklis vérte individuali, pieskirot noteikto punktu skaitu saskana ar Sadu
metodologiju:

Kritérija

Tehniska piedavajuma detalizacijas pakape Vertéjums
numurs

Pretendenta piedavatas specialistu parkvalifikacijas un | Maksimalais
darba iekartoSanas stratégijas kvalitate ieglistamo
punktu

skaits 30

K1

- Pretendenta piedavatas pakalpojuma sniegSanas
metodes un piedavato apmacibu sniedz&ju resursi un to
kvalitate rada parliecibu par darba izpildes augstu
kvalitati un planoto rezultatu sasniegSanu un ilgtsp&ju.

Pieskiramo
punktu skaits
30

- Pretendentam ir pilniga izpratne par dazZadu mérka
grupu sagatavosanu/ parkvalifikaciju darbam IKT
profesiju un prasmju darbos.

- Pretendentam ir pilniga izpratne par nodarbinatibas,
t.sk. attalinatas, tendencém un darba iekartosanu IKT
profesiju un prasmju darbos.

- Pretendenta piedavatas pakalpojuma sniegSanas
metodes un piedavato apmacibu sniedzg&ju resursi un to
kvalitate nerada parliecibu par darba izpildes augstu
kvalitati un planoto rezultatu sasniegSanu un ilgtsp&ju.

Pieskiramo
punktu skaits
20

- Pretendentam ir vispargja izpratne par dazadu mérka
grupu sagatavosanu/ parkvalifikaciju darbam IKT
profesiju un prasmju darbos.

- Pretendentam ir vispar€ja izpratne par nodarbinatibas,
t.sk. attalinatas, tendencém un darba iekartoSanu IKT
profesiju un prasmju darbos.

- Pretendenta ir apnémies izpildit iepirkuma Darba
uzdevumu bez papildus noradém par planotam darba
metodém un piedavato apmacibu sniedz€ju resursiem Pieskiramo
un to kvalitati. punktu skaits

- Pretendentam ir zema izpratne par dazadu mérka grupu 10
sagatavoSanu/ parkvalifikaciju darbam IKT profesiju un
prasmju darbos.




- Pretendentam ir zema izpratne par nodarbinatibas, t.sk.
attalinatas, tendenceém un darba iekartoSanu IKT
profesiju un prasmju darbos.
Maksimalais
K2 Pakalpojuma realizacijas laika, darba un rezultatu | iegiistamo
sasnieg$anas plans punktu
skaits 5
- Pretendenta darbu laika plans ir visaptveross un
detalizets un demonstré Pretendenta pilnigu izpratni par o
. " . e . Pieskiramo
veicamajiem darbiem, tam nepiecie$amo laiku, to Kt skait
secibu un savstarpgjo mijiedarbibu. pun u55 arts
- Pretendenta rezultatu sasniegSanas laika plans ir
realistisks un pamatots, un saskan ar darbu laika planu.
- Pretendenta darbu laika plans ir visparigs un nerada
parliecibu par Pretendenta izpratni par visiem Pieiki
veicamajiem darbiem, tiem nepieciesamo laiku, to le;t’ 1ralin_(;
secibu un savstarpgjo mijiedarbibu. pun lgs arts
- Pretendenta rezultatu sasniegSanas laika plans nav
saskana ar darbu planu un/ vai ir dalgji realistisks.
- Pretendenta darbu laika plans un rezultatu sasniegSanas | PieSkiramo
laika plans nerada parliecibu par Pretendenta sp&ju | punktu skaits
realizet pakalpojumu. 0

Kopégjais punktu skaits katram pretendentam par 5.2.3. apakSpunkta ietvertas tabulas
kriteériju Nr.2 tiek aprékinats, saskaitot katra komisijas locekla pieSkirtos punktus par K1
un K2, un izdalot ar vértésanu veiku$o komisijas loceklu skaitu.

5.2.6. Vertgjot iepirkuma priekSmeta apraksta 5.2.3.apakSpunkta ietvertas tabulas kritériju Nr.3
par projekta vaditaja pieredzi, Komisija pieskir punktus saskana ar $adu metodologiju:

Projekta vaditaja pieredze Maksimalais iegiistamo
punktu skaits 5

Projektu/ pakalpojumu TistenoSanas vadibas pieredze tadiem | pieskiramo punktu skaits 5
projektiem/ pakalpojumiem, kas istenoti zemak uzskaititajas
jomas. Viens projekts/ pakalpojums var aptvert vairakas jomas:
e apmacibu vai pasakumu rikoSana;
e sociali-ekonomisko un/vai tirgus pétijumu veikSana;
e IKT nozares attistibas veicinaSana vai uznéméjdarbibas
atbalsts.

Projektu/ pakalpojumu istenoSanas vadibas pieredze tadiem | pjegkiramo punktu skaits 3
projektiem/ pakalpojumiem, kas Tstenoti vismaz 2 no zemak
uzskaititajam jomam. Viens projekts/ pakalpojums var aptvert
vairakas jomas:

e apmacibu vai pasakumu rikosana;

e sociali-ekonomisko un/vai tirgus pétijumu veikSana;

e IKT nozares attistibas veicinaSana vai uznéméjdarbibas

atbalsts.

Projektu/ pakalpojumu istenoSanas vadibas pieredze tadiem | pjeskiramo punktu skaits 1
projektiem/ pakalpojumiem, kas Tstenoti vismaz 1 no zemak
uzskaititajam jomam

e apmacibu vai pasakumu rikoSana;




e sociali-ekonomisko un/vai tirgus pétijumu veikSana;
e IKT nozares attistibas veicinasana vai uznémgéjdarbibas
atbalsts.

5.2.7. Vertgjot iepirkuma priekSmeta apraksta 5.2.3.apakSpunkta ietvertas tabulas krit€riju Nr.4
par apmacibu eksperta pieredzi, Komisija pieskir punktus saskana ar $adu metodologiju:

Apmacibu eksperta pieredze Maksimalais ieglistamo
punktu skaits 5

Apmacibu ekspertam ir profesionala pieredze apmacibu | Pieskiramo punktu skaits 5
organiz€Sana abas zemak miné&tajas jomas:
e apmacibu organizéSana IKT prasmes;

¢ attalinato apmacibu organiz&Sana starptautiskas talmacibu
platformas.

Apmacibu ekspertam ir profesionala pieredze apmacibu | Pieskiramo punktu skaits 3
organizé$ana viena no zemak minétajam jomam:
e apmacibu organizéSana IKT prasmes;

¢ attalinato apmacibu organiz&Sana starptautiskas talmacibu
platformas.

Apmacibu ekspertam nav profesionala pieredze apmacibu | PieSkiramo punktu skaits 0
organize$ana zemak min&tajas jomas:
e apmacibu organizé€Sana IKT prasmes;

e attalinato apmacibu organizéSana starptautiskas talmacibu
platformas.

5.2.8. Vertgjot iepirkuma priekSmeta apraksta 5.2.3.apakSpunkta ietvertas tabulas kritériju Nr.5
par personala atlases vai darba iekartoSanas eksperta pieredzi, Komisija pieskir punktus
saskana ar §adu metodologiju:

Personala atlases vai darba iekarto$anas eksperta pieredze Maksimalais iegiistamo
punktu skaits 5

Personala atlases vai darba iekartoSanas ekspertam ir pieredze | Pieskiramo punktu skaits 5
abas zemak min&tajas jomas:
e Personala atlases vai darba iekartosanas pakalpojumu
nodrosinasana IKT profesiju un prasmju darbos;
e Darba iekartoSanas pakalpojumu nodroSinaSana pie
attalinatiem darba devejiem.

Personala atlases vai darba iekartoSanas ekspertam ir pieredze | Pieskiramo punktu skaits 3
viena no zemak min&tajam jomam:
e Personala atlases vai darba iekartosanas pakalpojumu
nodrosinasana IKT profesiju un prasmju;

e Darba iekartoSanas pakalpojumu nodroSinasana pie
attalinatiem darba devg&jiem.

Personala atlases vai darba iekartosanas ekspertam nav pieredze | Pieskiramo punktu skaits 0
zemak miné&tajas jomas:
e Personala atlases vai darba iekartosanas pakalpojumu
nodrosinasana IKT profesiju un prasmju;

e Darba iekartoSanas pakalpojumu nodroSinasana pie
attalinatiem darba devg&jiem.




5.2.9. Vertgjot iepirkuma priekSmeta apraksta 5.2.3 .apaksSpunkta ietvertas tabulas kriteriju Nr.
6, Komisija pieskir papildus divus punktus par katru Pretendenta papildus piedavato darba
iekartoto parkvalificéto specialistu virs minimali sasniedzama darba iekartoto
parkvalificéto specialistu skaita — 40 personas, ievérojot nosacijumu, ka maksimalais
pieSkiramo punktu skaits $aja kritérija ir 20 punkti.

5.2.10. Ja pirms tam, kad pienemts 1@€mums par iepirkuma uzvarétaju, Komisija konstate, ka
vismaz divu piedavajumu novert&jums ir vienads, ta izvélas piedavajumu, kura punktu
skaits 5.2.3. apaksSpunkta ietvertas tabulas kritérija Nr.1 ir visaugstakais.

6. PIEDAVAJUMA DERIGUMA TERMINS

6.1. Ne mazak ka 90 (devindesmit) dienas no piedavajumu iesniegSanas briza.

Pielikuma:

Pielikums “Pieteikums dalibai iepirkuma” uz 1 (vienas) lapas;

Pielikums “Tehniska specifikacija” uz 8 (astonam) lapam;

Pielikums “Tehniskais piedavajums” uz 1 (vienas) lapas;

Pielikums “Finansu piedavajums” uz 2 (divam) lapam;

Pielikums “Apliecinajums par Pretendenta ieprieks€jo pieredzi” uz 1 (vienas) lapas;
Pielikums “Izzina par neto finansu apgrozijumu” uz 1 (vienas) lapas;

Pielikums Veidlapa “CURRICULUM VITAE (CV) piedavajums personalam” uz 1
(vienas) lapas.

NoabkowhE

Nodibinajums “Ventspils Augsto tehnologiju parks”
izpilddirektors /Martins Velde/
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1.pielikums

IEPIRKUMA PRIEKSMETA

“Par specialistu parkvalifikaciju un iekartosanu darba”
aprakstam (Nr. VATP-UIA/2019/03)

PIETEIKUMS DALIBAI IEPIRKUMA

[Sagatavosanas vieta] [SagatavoSanas datums]

Pretendenta nosaukums:
Registracijas numurs:

Juridiska adrese:
Pasta adrese:

Talruna numurs:
E-pasta adrese:

Kontaktpersona: /vards, uzvards,
ienemamais amats, talruna numurs, e-
pasta adrese/:

Es, apaksa parakstijies, iesniedzu savu piedavajumu iepirkumam “Par specialistu
parkvalifikaciju un iekartoSanu darba” (identifikacijas numurs: VATP-UIA/2019/03), kas
sastav no §1 pieteikuma un tam pielikuma pievienotajiem dokumentiem:

1) tehniskais piedavajums;

2) finansu piedavajums;

3) apliecinajums par Pretendenta ieprieks€jo pieredzi;

4) izzina par neto finan$u apgrozijumu;

5) pretendenta piesaistito darbinieku Curriculum Vitae (CV);

6) citi dokumenti (ja attiecinams).

Parakstot So pieteikumu, apliecinam, ka:
- visa piedavajuma iesniegta informacija ir patiesa un Pretendents apnemas pilniba izpildit

visus $aja iepirkuma priekSmeta apraksta ietvertos nosacijumus.

Piedavajuma deriguma termins:

Vards. uzvards: [Dokumenta parakstitaja vards un uzvards]

Amats: [Dokumenta parakstitaja amats vai statuss]
Paraksts: [Paraksts]
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2.pielikums

IEPIRKUMA PRIEKSMETA

“Par specialistu parkvalifikaciju un iekartosanu darba”
aprakstam (Nr. VATP-UIA/2019/03)

TEHNISKA SPECIFIKACIJA

Pakalpojums tiek iepirkts Eiropas Savienibas atbalsta programmas “Pilsétu inovativas darbibas”
(Urban Innovative Actions) projekta “Eiropas nakamas paaudzes mazas pilsétas” (Next Generation
Micro Cities of Europe), projekta Nr. UIA03-50, sasniedzama raditaja 6.2.4. “Parkvalifikacijas
pilot-programma jaunu IKT darba vietu radiSanai Ventspilt” (Retraining pilot program for ICT
job creation in Ventspils) ietvaros.

Vispargjs apraksts par projektu pieejams interneta vietn€ https://www.vatp.Iv/projekti/next-gen-
microcities.

1. Ieskats ar pakalpojumu snieg$anu saistitaja joma

1.1.

1.2

1.3.

1.4.

1.5.

Pakalpojuma iepircgjs ir Projekta partneris nodibinajums “Ventspils Augsto tehnologiju
parks” (turpmak — Pasiititajs), un pakalpojuma ietvaros ir merkis test€t un istenot jaunas
metodes darbaspéka sagatavoSanai un parkvalifikacijai uz IKT profesijam iekartoSanai labi
apmaksatas IKT profesiju un prasmju darba vietas klatiené Ventspili (gan IKT nozares, gan
citu nozaru uzn€mumos) un attalinatas darba vietas, kuras darbs tiek veikts no Ventspils pie
darba devegjiem citviet Latvija vai arvalstis.

. Nemot véra to, ka IKT nozare un digitalizacija visa pasaulé un Latvija strauji attistas, IKT

profesiju un prasmju darba spéka pieprasijums butiski pieaug un parsniedz darba spéka
piedavajumu, t.sk. arT Ventspili. Tadel viena no Pasiititaja funkcijam ir veicinat IKT nozares
attistibu Ventspils pilséta, ka art sabiedribas iesaisti labi atalgotas darba vietas, izmantojot
digitalas prasmes. Pasiititajs sadarbiba ar Ventspils pilsétas pasvaldibu veic IKT nozares
uznémumu piesaisti Ventspilij, atbalsta jaunu IKT uznémumu attistibu, organize IKT biznesa
vidi veicinoSus pasakumus, ka ari veicina iedzivotaju iesaisti IKT profesiju un prasmju darba
vietas (apmacibas, prakses vietas, darba iekartoSana u.c.).

Lidz8ingja Pasutitaja sadarbibas pieredze ar IKT nozares darba devejiem Ventspili liecina, ka
uznémumus interes€ nodarbinat uzreiz pieredz&jusus un labus specialistus vai ar1 pienemt
praksé/ darba un iesaistit uzn€mumu darba vidé balstitas apmacibas personas ar labam
pamatzinaSanam, pieméram, HTML, Python vai JavaScript programméSanas valodas.
Attiecigi paredzams, ka sadarbiba ar Ventspils vietgjiem IKT uzp€mumiem var€tu bit
parsvara saistita ar labu pamatprasmju nodroSinaSanu potencialajiem darba némeéjiem.
Vienlaicigi janem véra fakts, ka esoSu un potencialo jaunu IKT uznémumu vajadzibas var biit
mainigas un pasaulé pieprasitakas IKT zinaSanas programméSanas valodas un
operétajsistémas atspogulotas zinojuma: https://www.jetbrains.com/lp/devecosystem-2019/.
Savukart, situacija attieciba uz citu nozaru darba devéju pieprasijumu Ventspilt péc IKT
profesiju un prasmju specialistiem tuvakos tris gados Sobrid nav zinama un darba devé&ju
vajadzibas $aja zina bis jaapzina pakalpojuma Iiguma sniegSanas sakumposma.

Janem vera tas, ka Ventspili darba deveju skaits, ka ar1 IKT darba vietu dazadiba ir ierobezota
un attiecigi nav garant€jams, ka visas parkvalificétas personas biis iesp&ams iekartot
jaunraditas IKT profesiju un prasmju darba vietas Ventspili. Tapéc pakalpojuma ietvaros
paredzets uzsvars arl uz attalinatas nodarbinatibas veicinasanu pie darba devgjiem citviet
Latvija un arvalstis, ka arm uz aktivu starptautisko talmacibu platformu izmantoSanu, lai
nodro§inatu apmacibas pie pasaulé vadoSiem apmacibu sniedzgjiem IKT prasmés, ka ari
dzives prasmes, lai iegitu darbu IKT profesija.


https://www.vatp.lv/projekti/next-gen-microcities
https://www.vatp.lv/projekti/next-gen-microcities
https://www.jetbrains.com/lp/devecosystem-2019/
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2. Pakalpojuma mérka grupas
2.1. Potencialie darba devéji
2.1.1. IKT nozares darba devgji Ventspili, kas rada jaunas IKT profesiju darba vietas.
IKT sektors atbilstosi starptautiskajai Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacijas
(angl. — OECD) definicijai atbilst sadiem ekonomiskas darbibas veidiem (saskana ar
NACE 2. red.):
2.1.1.1. IKT razosana (NACE klases: 26.11; 26.12; 26.20; 26.30; 26.40; 26.80);
2.1.1.2. IKT vairumtirdznieciba (NACE klases: 46.51; 46.52);
2.1.1.3. IKT pakalpojumu sniegSana (datorprogrammatiiras tirazé€Sana (NACE klases:
58.21; 58.29), telekomunikacijas (NACE klases: 61.10; 61.20; 61.30; 61.90),
datorprogrammésana, konsult€Sana un ar to saistitas darbibas (NACE klases: 62.01;
62.02; 62.03; 62.09), datu apstrade, uzturéSana un ar to saistitas darbibas, interneta
portalu darbiba (NACE klases: 63.11; 63.12), datoru, to periféro iekartu un sakaru
iekartu remonts (NACE klases: 95.11; 95.12).
2.1.2.Citu nozaru darba dev&ji Ventspili, kas rada jaunas IKT profesiju un prasmju darba vietas;
2.1.3.Darba devégji citviet Latvija un arvalstis, kuri mekle IKT profesiju un prasmju specialistus
un gatavi nodarbinat attalinati darbiniekus no Ventspils vai Ventspils novada.

2.2. Potencialas apmacamas/ parkvalificéjamas personas:

2.2.1. visam apmacamajam/ parkvalificgjamam personam jabiut ar deklaréto dzives vietu
Ventspilt vai Ventspils novada vai arT japierada, ka tas macas/ studé kada no Ventspils
izglitibas iestadem;

2.2.2. Ventspils izglitibas iestazu audzekni/ studenti, Ventspili vai Ventspils novada stradajosas
personas vai cita statusa personas ar deklarto dzives vietu Ventspili vai Ventspils novada:

2.2.2.1.
2.2.2.2.
2.2.2.3.

ar IKT priekszinasanam,;

bez IKT priekszinaSanam, bet ar eksakto domasanu;

bez IKT priek$zinasanam un eksaktas domaSanas, bet ar prasmém, kas
nepiecieSamas tadu digitalo prasmju profesiju apguvé ka digitalais
marketings, e-komercija, datu ievadiSanas operatori u.c.

3. IKT darba vietas

3.1. Pakalpojuma ietvaros ir mérkis sagatavot/ parkvalificét personas gan darbam klasiskajas IKT
profesijas, gan profesijas, kuras ir saistitas ar IKT un digitalam prasmém, piem&ram:
3.1.1. klasiskas IKT profesijas:

3.1.1.1.
3.1.1.2.
3.1.1.3.
3.1.1.4.
3.1.15.
3.1.1.6.
3.1.1.7.
3.1.18.
3.1.1.9.
3.1.1.10.
3.1.1.11.
3.1.1.12.
3.1.1.13.
3.1.1.14.

telekomunikaciju inzenieris;

IT programmu vaditajs;

programmatiiras programmetajs;
lietojumprogrammu izstradatajs;

IT projektu vaditajs;

IT pakalpojumu menedzZeris;

timekla vietnu izstradatajs un administrators;
IT atbalsta tehnikis;

elektronikas inZenieris;

IT analitikis;

datu bazu un tiklu specialisti;

elektronikas specialisti/tehniki;

elektrisko un elektronisko iekartu un izstradajumu montieris;
datortiklu un datorsistemu specialists/ tehnikis.
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3.1.2. profesijas, kas saistitas ar IKT un digitalam prasmém:
3.1.2.1. IT konsultants;
3.1.2.2. lielo datu analitikis;
3.1.2.3.  Dbiznesa tehnologiju menedzments un biznesa inteligences analitikis;
3.1.2.4. socialo mediju specialists;
3.1.2.5. grafikas un animacijas dizainers;
3.1.2.6. digitalais izdevgjs — e-izdevéjs, Emuaru autors;
3.1.2.7.  komunikaciju specialists;
3.1.2.8. e-komercijas, m-komercijas (mobila komercija) specialists;
3.1.2.9. e-iepirkumu un digitalo (IT) lidzeklu parvalditajs;
3.1.2.10. multimediju marketinga specialists;
3.1.2.11. datu ievadiSanas operators;
3.1.2.12. informacijas tehnologiju uzstaditajs un apkalpotajs;
3.1.2.13. mehatronikas inzenieris;
3.1.2.14. mehatronikas sistému tehnikis;
3.1.2.15. tehnologisko procesu kontroles specialists, t.sk. automatiz&to Iiniju operators.

4. Pakalpojuma snieg$anas perioda ietvaros sasniedzamie rezultati
4.1.vismaz 110 unikalas personas, kuru deklaréta dzives vieta ir Ventspils vai Ventspils novads

vai ir pieradams, ka persona macas/ studé kada no Ventspils izglitibas iestadém, sagatavotas
un/ vai parkvalificétas darbam IKT profesiju un prasmju darbos, t.sk. vismaz 60 personas
2020.gada;

4.2. vismaz 40 personas no apmacitajam/parkvalificétajam personam pakalpojuma sniegSanas

laika ir iekartotas IKT profesiju vai prasmju darbos tados amatos, kuru bruto atalgojums
saskana ar Valsts ienémumu dienesta datiem parsniedz vid€jo bruto atalgojumu Latvija, t.sk.
vismaz 15 personas 2020.gada. Raditajs tiks uzskatits par izpilditu, ja katra persona biis
nodarbinata IKT profesijas vai prasmju darba vismaz uz pusslodzi un biis izturjusi 3 ménesu
parbaudes laiku. Kopuma pakalpojuma sniegSanas perioda vismaz 50% no personam jabiit
nodarbinatam pie darba deve&jiem klatiené Ventspilt un tam jabut jaunraditam IKT profesiju
un prasmju darba vietam,;

4.3. apmacibas/ parkvalifikacijas istenotas sadarbiba ar vismaz pieciem darba dev€iem no

Ventspils atbilstosi to pieprasijumam péc IKT profesiju un prasmju specialistiem.

5. Pakalpojuma sniegsanas periods

5.1.

Sakot no pakalpojuma liguma slégSanas briza (ne vélak ka 02.01.2020.) Iidz 31.08.2021.

6. Pakalpojuma sniegSanas vieta

6.1.

6.2.

pakalpojuma sniedz&am janodroSina projekta vaditaja klatbtitni pakalpojuma sniegSanas
vieta Ventspili pakalpojuma sniegSanas laika, t.i. 20 méneSu garuma, vismaz 80 stundas
meénes,

apmacibas, t.sk. talmacibu platformas, jaorganizeé grupas klatiené Pasiititaja apmacibu klase
Ventspili, Pils iela 17 un/vai Ventspils Augsto tehnologiju parks 1 saskana ar Pasititaju
ieprieks saskanotu laika grafiku vai ari cita iepriek$ ar Pasiititaju saskanota vieta Ventspils
pilséta, pieméram, potenciala darba devgja telpas vai nomatas apmacibu telpas. Pasiititajs
savu telpu pieejamibu apmacibam var nodroSinat Ventspili, Pils iela 17 un Ventspils Augsto
tehnologiju parks 1 ne vairak ka pusei no planoto apmacibu kopgja stundu apjoma
pakalpojuma sniegSanas ietvaros.

7. Kvalitativas un kvantitativas prasibas pakalpojuma izpilde

7.1.

Kopgjas prasibas pakalpojuma TstenoSana:
7.1.1. dalibai apmacibas dalibnickiem jabiit bez maksas;



7.1.2.

7.1.3.

7.14.

7.1.5.

7.1.6.

7.1.7.

7.1.8.
7.1.9.

7.1.10.

7.1.11.

7.1.12.

7.1.13.

14

vienas apmacibu grupas lielums ir ne vairak ka 15 personas. Apmacibu grupas
lielums pielaujams lielaks, ja tas tiesSi saistits ar darba devé&ju interesi jaunu darba
vietu izveidei un ieprieks ir rakstiski saskanots ar Pasiititaju;

visas pakalpojuma ievieSanas aktivitateés (kur attiecinams) jaievéro Eiropas
Savienibas atbalsta programmas “Pilsétu inovativas darbibas” (Urban Innovative
Actions) publicitates prasibas;

pirmas apmacibas jasak vélakais 30.04.2020.;

pakalpojuma sniedzgjs nav tiesigs veidot apvienotas macibu grupas ar citam
izglitibas iestadém apmacibu programmas istenoSanai;

visiem pasniedz&jiem, kas pasniegs klatienes apmacibas, jabiit vismaz 3 gadu
praktiskai darba pieredzei apmacibu kursa t€ma pédgjo 5 gadu laika. Pasniedzgji
katram apmacibu kursam rakstiski jasaskano ar Pasiititaju ne vélak ka 1 menesi Iidz
apmacibu kursa sakumam;

kad apmacibas tiks izmantoti starptautisko talmacibas platformu kursi (Coursera,
edX, Udacity, Udemy), tad jaizmanto kursi, kurus ievietojusi S$ajas platformas
vadosSie apmacibu satura nodro$inataji, t.i. pasaulé vados$as universitates, IKT
uznémumi un citi specializétie apmacibu sniedzgji (ja attiecinams). Izvéletais kurss
un ta satura nodrosinatajs jasaskano ar Pasttitaju vismaz 15 dienas pirms apmacibu
kursa sakuma. Citu talmacibu platformu izmantoSana ir pielaujama tikai pec rakstiska
saskanojuma ar Pasiititaju gadijumos, ja tajas ir augstaka apmacibu kursu kvalitate
salidzinajuma ar Coursera, edX, Udacity un Udemy platformam;

apmacibam jabit verstam uz praktisko darbu un praktisko iemanu apguvi;
pakalpojuma sniedz€ja sagatavotas prezentacijas un izdales materiali paliek
Pasutitaja ipaSuma, ar ko Pasutitajs var talak rikoties péc saviem ieskatiem;
Pasttitajam bis tiesibas veikt apmacibu norises film&Sanu un izmantot iegttos
materialus péc saviem ieskatiem;

pakalpojuma sniedzg&jam ir tiesibas paraléli 8.2.1. un 8.2.2. darba uzdevumiem uzsakt
dalibnieku piesaisti un apmacibas ar fokusu uz potencialajiem attalinatiem darba
devgjiem. Pakalpojuma sniedz&am ir tiesibas pakalpojuma sniegSanas laika
organiz€t apmacibu grupas, kuras ir vienlaicigi vérstas gan uz viet€jo Ventspils darba
devé&ju, gan potencialo attalinato darba dev&ju vajadzibam;

Pasiititajs paredz, ka kvalitativai iesaistei IKT profesiju un prasmju darba tirgi katra
no 110 unikalajam apmacamam/parkvalificgjamam personam tiks apmacita vid&ji
vismaz 125 akadeémiskas stundas, kas var tikt nodro$inatas vairaku apmacibu kursu
kopsumma. Neatkarigi no ta, cik apmacibu kursos konkréta persona piedalisies, Sada
persona tiks uzskatita ka viens unikalais apmacamais visa pakalpojuma ietvaros.
Minimalais apmacibu apjoms IKT prasmés, kas katrai no 110 unikalajam personam
janodrosina, ir vismaz 35 akadémiskas stundas. Apmacibu kursa dalibniekam
jaapmekl€ vismaz 90% no apmacibu kursa nodarbibam, lai to varétu uzskatit par
konkréto kursu apguvusu personu,

visa komunikacija, ko pakalpojuma sniedzgjs pakalpojuma sniegSanas laika veiks ar
apmacibu dalibniekiem, darba dev&jiem un sabiedribu, tam japozicioné pakalpojuma
aktivitates ka Pasiititaja aktivitates un javeido komunikacija Pasititaja varda.

8. Pakalpojuma izpildes ietvaros veicamie darbi (atbilstoSi FinanSu piedavajuma
sadalijumam)

8.1. Pakalpojuma ievieSanas vadiba:
8.1.1. pakalpojuma ievieSanas administrativa vadiba, t.sk.:
8.1.1.1. regularas un kvalitativas komunikacijas nodroSinasana ar Pasutitaju;
8.1.1.2. Eiropas Savienibas atbalsta programmas “Pilsétu inovativas darbibas” (Urban

Innovative Actions) publicitates prasibu nodro$inasana;



8.2.
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8.1.1.3. Pakalpojuma ievieSana atbilstosi iepirkuma Tehniskajai specifikacijai un
Tehniskajam piedavajumam nodrosinasana;

8.1.1.4. Pakalpojumu nodevumu sagatavoSana vai to sagatavoSanas organizéSana/
koordingSana un iesniegSana Pasiititajam.

8.1.2. apmacibu populariz€Sana un potencialo dalibnieku piesaiste Ventspili, ka ari to
izvertéSanas un atlases dalibai apmacibas organizéSana, nepiecieSamibas gadijuma
atlas€ iesaistot potencialos darba devejus;

8.1.3. pec dalibnieku atlases jasagatavo ligumi par dalibu apmacibas un jaorganiz€ to
parakstiSana starp Pasttitaju un katru apmacibu dalibnieku. Ligumos jaieklauj
nosactjums, ka apmacibu dalibnieki ir atbildigi par pakalpojuma sniedzgja
informé&Sanu par darba tiesisko attiecibu nodibinasanu;

8.1.4. apmacibu norises organizé$ana un/vai koordin&sana;

8.1.5. katra apmacibu kursa janodroSina potencialo darba devéju parstavju prezentacijas par
darba iesp&jam un vidi uznémuma/-os, ka ari IKT profesiju un prasmju darbos
stradajoSo personu pieredzes stastus;

8.1.6. apmacibu dalibnieku dalibas koordin€s$ana, t.sk. dalibnieku parakstu iegiiSana uz
apmacibu registracijas lapas. Pakalpojuma sniedz&jam janodro$ina iesp&ju apmacibu
dalibniekiem, kuri attaisnojosa iemesla dél (slimibas lapa, darba komandg&jums, cits)
nevar apmeklet nodarbibu un ir par to inform&jusi projekta vaditaju, tas pasas dienas
laika elektroniski sanemt visus konkrétas nodarbibas macibu materialus, ka ari
rakstveida parbaudes darbu, kura izpilde un iesniegS8ana pasniedz€jam Iidz nakamas
nodarbibas sakumam tiek pielidzinata attiecigds nodarbibas apmekl&jumam
(neklatienes nodarbiba);

8.1.7. kopuma nepieciesams veikt vismaz 10 kvalitativas foto fiksacijas no katra apmacibu
Kursa;

8.1.8. apmacibu dalibnieku anketé$ana un rezultatu apkoposSana, lai noskaidrotu apmacibu
kvalitates Itmeni (saturiski, organizatoriski) un to pielietojamibu. Aptaujas anketa
jasaskano ar Pasttitaju;

8.1.9. apmacito/ parkvalificéto personu apzinasanu, lai noskaidrotu to iesaisti IKT profesiju
un prasmju darbos un izzinu iegiiSana no apmacitam/parkvalificétam personam par
nodarbinatibu IKT darbos;

8.1.10. pie apmacibu plana skanosanas, kas noradits §1s Tehniskas specifikacijas 8.3.1.punkta,
pakalpojuma sniedz€jam jasaskano ar Pasutitaju IKT profesiju un prasmju darbu
saraksts, uz kuriem ir planots sagatavot un iekartot darba apmacamas/
parkvalific€jamas personas.

Pastaviga Ventspils un attalinato darba devéju (Latvija un arvalstis) pieprasijuma apzinasana
pec IKT profesiju un prasmju specialistiem un tiem nepiecieSamajam prasmém, t.sk.:

8.2.1. Ventspils pilsétas IKT nozares darba dev€ju pieprasijuma apzinasana péc IKT
profesiju un prasmju specialistiem un attiecigam apmacibu vajadzibam 2020. —
2021.gada, veicot darba dev&ju vajadzibu apzinaSanu klatienes intervijas. Kopuma
jaapzina vismaz 10 darba dev&ju pieprasijuma prognoze, to izvéli un rezultatus
saskanojot ar Pasutitaju;

8.2.2. Ventspils pilsétas darba dev&ju, kas nav IKT nozares darba devgji, pieprasijuma
apzinasana péc IKT profesiju un prasmju specialistiem un attiecigam apmacibu
vajadzibam 2020. — 2021.gada, veicot darba dev€ju vajadzibu apzinasanu klatieng,
telefoniski un/vai e-pastu sarakste€. Kopuma jaapzina vismaz 30 darba devgju
pieprasijuma prognoze, to izvéli un rezultatus saskanojot ar Pasiititaju.
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Apmacibu nodroSinasana:

8.3.1. apmacibu un parkvalifikacijas plana izstrade 2020.-2021.gadam atbilstosi Ventspils un
attalinato darba devéju IKT profesiju un prasmju darba vietu pieprasijumam un
apmacibu vajadzibam, t.sk. apmacibu t€mu, apjoma (akadeémiskas stundas), mérka
grupu, norises ménesu plans. Pasiititajam ir tiesibas Pakalpojuma istenoSanas laika
inici€t papildus apmacibu kursu t€mas, nemainot kop&jo apmacibu stundu skaitu, ja
tas nepiecieSams labaku pakalpojumu rezultatu sasniegSanai,

8.3.2. apmacibu kursu satura un izdales materialu izstrade. Atbilstosi darba devgja
vajadzibam var tikt izmantoti pakalpojuma sniedz€ja gatavie apmacibu kursi, gatavie
kursi starptautiskajas talmacibu platformas (Coursera, edX, Udemy, Udacity),
individuali pielagots apmacibu kursa saturs darba devéju vajadzibam vai gatavo un
individualizéto kursu saturu kombinacija;

8.3.3. piesaistito potencialo apmacibu dalibnieku zinasanu izveértéSana to atlasei dalibai
apmacibas atbilstosi potencialo darba dev&ju prasibam,;

8.3.4. pasniedz&ju nodrosinasana klatienes apmacibas un apmacibu satura un praktiska darba
nodroS§inasana;

8.3.5. kad apmacibas tiks organiz&tas, izmantojot starptautisko talmacibu platformu
apmacibu kursus (Coursera, edX, Udacity, Udemy), Pakalpojuma sniedz&jam
janodroSina saturiska eksperta pieejamiba, lai atbildétu uz apmacibu dalibnieku
specifiskiem jautajumiem par apmacibu kursa saturu. Pat, ja apmacibu kurss tiek
nodroS$inats, izmantojot starptautiskas talmacibu platformas, pakalpojuma sniedz€jam
janodrosina, ka apmacibu dalibnieki macas klatien€ vienota grupa;

8.3.6. izdales materialu nodroSinasana;

8.3.7. apmacibu tehniska aprikojuma un norises vietas nodrosinasana;

8.3.8. kafijas pauzes nodroSinasana katra apmacibu kursa atklaSanas diena un nosléguma
diena;

8.3.9. apmacibu dalibnieku zinaSanu parbaude apmacibu nosléguma un apliecinajuma vai
sertifikata izsniegSana par apmacibu pabeigSanu.

Apmacito/ parkvalificéto personu iekartosana darba IKT profesiju un prasmju darbos.
Atbalsts apmacitajam/parkvalificétajam personam iesaistei IKT profesiju un prasmju darbos
pie darba dev€jiem Ventspill vai pie attalinatiem darba devejiem. Atbalsts var ietvert gan
apmacibas/konsultacijas CV sagatavoSana, sarunu ve$ana, sevis prezent€Sana, attalinatas
darba vietas mekléSanas metodgs, tik§anos saorganizgésanu ar darba dev&jiem Ventspill un/
vai rekomendaciju sniegSana par potencialajiem attalinatajiem darba devg&jiem vai atbalsts
prakses iesp&ju atrasana pie darba devejiem IKT profesiju un prasmju darbos, vai citu metozu
pielietoSana. Minétas dzives prasmju apmacibas var veidot dalu no apmacibu kursa satura.

9. Pakalpojuma izpildi apliecinoSie nodevumi

9.1

9.2.

9.3.

apkopojums par Ventspils pilsétas darba devéju pieprasijumu péc IKT profesiju un prasmju
specialistiem un apmacibu vajadzibam 2020. - 2021.gada (saistits ar darba uzdevuma 8.2.1.
un 8.2.2. uzdevumiem) — ne vélak ka 28.02.2020. (elektroniska un drukata formata);

apmacibu plans 2020. - 2021.gadam (saistits ar §Ts Tehniskas specifikacijas 8.3.1.uzdevumu)
un IKT profesiju un prasmju darbu saraksts, uz kuriem ir planots sagatavot/parkvalificét
apmacamas personas — ne velak ka 31.03.2020. (elektroniska un drukata formata);

par katram apmacibam pakalpojuma sniedz€jam jaiesniedz Pasutitajam $adi nodevumi 15

darba dienu laika p&c katru apmacibu nosléguma:

9.3.1. apkopojums par personam, kas pieteicas dalibai apmacibas, t.sk. informacija par So
personu profilu (students, stradajoSais noteikta nozar€, ar/bez IKT priekszinaSanam,



9.4.

9.3.2.

9.3.3.
9.3.4.
9.3.5.

9.3.6.

9.3.7.

9.3.8.
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cits) un personas sasniedzamo mérki apmacibu rezultata (elektroniska un drukata
formata);

apkopojums par atlases rezultatiem (veért€jumiem) un izv€l€to apmacibu dalibnieku
saraksts, t.sk. pieradijums, ka apmacibu dalibnieku deklaréta dzives vieta ir Ventspils
vai Ventspils novads, vai ka persona macas/ studé kada no Ventspils izglitibas
iestadém (elektroniska un drukata formata);

apmacibu pasniedzeju CV (elektroniska un drukata formata);
apmacibu prezentacijas un izdales materiali (elektroniska un drukata formata);

apmacibu dalibnieku registracijas lapas (drukata formata ar originaliem parakstiem un
skenéta kopija) un dokumentacija vai informacija, kas pamato dalibnieku
nepiedalisanos (slimibas lapas kopija, komand&ums, e-pastu sarakste vai cits
pieradijums);

vismaz 10 kvalitativas foto fiksacijas (elektroniska formata uz e-pastu), kas apliecina
apmacibu norisi, t.sk. atklasanas un nosléguma dienu, potencialo darba deveju viziti
un IKT profesiju un prasmju darbos stradajoso pieredzes stastus;

apmacibu dalibnieku anketas un to apkopojums par apmacibu kvalitates un
pielietojamibas novértéjumu (elektroniska un drukata formata);

apkopojums par apmacibu dalibnieku zinasanu izvert€jumu (elektroniska un drukata
formata).

Pakalpojuma izpildes progresa zinojumi, kuros galvena aprakstama informacija ir par
apmacito/parkvalificéto personu iesaisti IKT profesiju un prasmju darbos. Zinojumos jaietver
informacija par aktivitatem un rezultatiem, kuras pakalpojuma sniedzgjs ir veicis, lai apzinatu
darba devéju pieprasijumu péc IKT profesiju un prasmju specialistiem un par apmacibu
dalibnieku iesaisti IKT profesiju un prasmju darbos. Zinojumam japievieno apmacito/
parkvalificéto personu aptaujas rezultati un izzinas par nodarbinatibu IKT profesiju un
prasmju darbos:

9.4.1.

9.4.2.

9.4.3.

9.4.4.

9.45.

9.4.6.

9.4.7.

9.4.8.

1.progresa zinojums — lidz 17.07.2020. par pakalpojuma sniegSanas periodu lidz
30.06.2020. (elektroniska un drukata formata);

2.progresa zinojums — Iidz 16.10.2020. par pakalpojuma sniegSanas periodu no
01.07.2020. Iidz 30.09.2020. (elektroniska un drukata formata);

3.progresa zinojums — lidz 15.01.2021. par pakalpojuma sniegSanas periodu no
01.10.2020. Iidz 31.12.2020. (elektroniska un drukata formata);

Gada progresa zinojums — Iidz 15.01.2021. par pakalpojuma sniegSanas periodu no
liguma slégSanas datuma lidz 31.12.2020. (elektroniska un drukata formata).
Zinojumam japievieno apmacito/ parkvalific€to personu gada aptaujas rezultati un
izzinas par nodarbinatibu IKT profesiju un prasmju darbos;

4.progresa zinojums — lidz 16.04.2021. par pakalpojuma sniegSanas periodu no
01.01.2021. Iidz 31.03.2021. (elektroniska un drukata formata);

5.progresa zinojums — lidz 14.06.2021. par pakalpojuma sniegSanas periodu no
01.04.2021. Iidz 31.05.2021. (elektroniska un drukata formata);

6.progresa zinojums — lidz 17.09.2021. par pakalpojuma sniegSanas periodu no
01.06.2021. Iidz 31.08.2021. (elektroniska un drukata formata);

Gala zinojums — lidz 30.09.2021. par visu pakalpojuma sniegSanas periodu un
kopgjiem pakalpojuma sniegSanas rezultatiem. Zinojumam japievieno apmacito/
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parkvalificéto personu gala aptaujas rezultati un izzinas par nodarbinatibu IKT
profesiju un prasmju darbos.

10. Resursi un atbalsts, ko nodrosina Pasiutitajs

10.1. Pakalpojuma ietvaros Pasiititajs nodrosinas pakalpojuma sniedz&am piekluvi $adiem
resursiem un atbalstam bez maksas:

10.1.1. Pasiititaja marketinga kanali (socialo tiklu konti u.c.) apmacibu dalibnieku piesaistei,

10.1.2. Pakalpojuma sniedz€ja projekta vaditajam mébel&tu biroja tipa darba vietu un tikSanas
telpu Pasiititaja koprades telpa Ventspili, Pils iela 17,

10.1.3. apmacibu dalibniekiem biroja tipa apmacibu klasi ar 15 mébelétam darba vietam,
bezvadu internetu un videokonferenéu aprikojumu talmacibu nodroSinasanai
Ventspili, Pils iela 17 un Ventspils Augsto tehnologiju parka 1. Pasititajs savu telpu
pieejamibu apmacibam var nodroSinat ne vairak ka pusei no planoto apmacibu kopgja
stundu apjoma pakalpojuma sniegSanas ietvaros. Telpu pieejamibu japlano, ieprieks
saskanojot grafiku ar Pasutitaju.
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3.pielikums

IEPIRKUMA PRIEKSMETA
“Par specialistu parkvalifikaciju un iekartosanu darba”
aprakstam (Nr. VATP-UIA/2019/03)

TEHNISKAIS PIEDAVAJUMS

IETECAMAIS SATURA RADITAIJS

PAKALPOJUMA SNIEGSANAS STRATEGIJA

1. Izpratne par sniedzamo pakalpojuma jomu un risinamo problému, t.sk.:

1.1. nodarbinatibas tendences IKT profesiju un prasmju darbos, darba dev&ju vajadzibas,
un attalinatas nodarbinatibas tendences;

1.2. dazadu mérku grupu iesaistes metodes (nepiecieS$amas prasmes, apmacibu metodes un
apjoms, darba iekartosanas metodes u.c.) IKT profesiju un prasmju darbos.

2. Apraksts, ka tiks apzinatas Ventspils un attalinato darba dev&ju vajadzibas un ka darba
devgji tiks iesaistiti apmacibu procesa.

3. Apraksts, ka tiks piesaistiti apmacibu dalibnieki un komplekttas apmacibu grupas.
4. Apraksts, ka tiks organizetas klatienes apmacibas, t.sk.:
4.1. indikativais apmacibu kursu t€mu saraksts;

4.2. planota pasniedzgju kvalifikacija, pieredze, reputacija un apmacibu arpakalpojumu
sniedz&ju profils, pieredze un reputacija.

5. Apraksts, ka tiks organiz€tas apmacibas starptautiskajas talmacibu platformas, t.sk:
5.1. indikativais apmacibu kursu tému saraksts;

5.2. planota apmacibu kursu satura nodro$inataji (profils, pieredze un reputacija) un vai
planota apmacibu dalibnieku sertifikacija talmacibu platformas.

6. Apraksts, ka tiks veicinata/ koordinéta apmacibu dalibnieku iesaiste IKT profesiju un
prasmju darbos, t.sk, vai ka metode tiks izmantota prakse iekartosana.

7. Apraksts, ka tiks organiz€ta sadarbiba ar Pasititaju, t.sk.:

7.1. Pretendenta specialistu un ekspertu loma (atbildibu sadalijums) un iesaistes limenis
pakalpojuma sniegSana;

7.2. kadi darbi tiks veikti klatiené Ventspili un kadi - attalinati.

8. Pakalpojuma sniegSanas un rezultatu sasniegSanas laika plans.
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4.pielikums

IEPIRKUMA PRIEKSMETA
“Par specialistu parkvalifikaciju un iekartosanu darba”
aprakstam (Nr. VATP-UIA/2019/03)

FINANSU PIEDAVAJUMS

[SagatavoSanas vieta)]

[SagatavoSanas datums]

Nr.p. FinanSu piedavajuma pozicija Meérvieniba Vienibu | Cenapar | Summa,
k. skaits vienu EUR
vienibu,
EUR
1. Pakalpojumu ieviesanas vadiba Menesis 20
2. Darba devgju vajadzibu apzinasana Menesis 20
3. Apmacibu organizé$ana un nodro§inaSana, t.sk.. | - - -
3.1 Akadémiska 4750
apmacibas starptautiskas talmacibu apmacibu
platformas stunda*
3.2 klatienes apmacibas Akadémiska 9 000
apmacibu
stunda*
4, Apmactto un/vai parkvalificéto personu darba iekartota 40
iekartoSana IKT profesiju un prasmju darba persona
5. Apmacito un/vai parkvalific€to personu darba iekartota
iekartoSana IKT profesiju un prasmju darba virs | persona
Tehniskaja specifikacija noteikta minimala
noteikta skaita (t.i, virs 40)
KOPA bez PVN
PVN 21%
KOPA ar PVN:

Paskaidrojums FinanSu piedavajuma aizpildiSanai:

Pozicija Nr. 1 jaietver izmaksas par projekta vaditdja darbu un ar ta pienakumiem saistitas
izmaksas (transporta, komand€umu, kancelejas precu u.c. izmaksas) S$adu funkciju
nodro§inasanai: projekta administrativa vadiba un atskaiSu sagatavoSana, apmacibu
popularizéSana un dalibnieku piesaiste, apmacibu norises un dalibnieku koordinéSana, ERAF
finans€juma un atbalsta programmas vizualas identitates prasibu nodroSinasana, apmacibu
fotofiksacija, potencialo darba dev&ju un IKT profesiju un prasmju darbos nodarbinato piesaiste
apmacibam (lai prezent€tu darba iesp&jas un darba pieredzi IKT darbos), apmacibu dalibnieku
anketéSana un rezultatu apkopoSana (lai novértétu apmacibu kvalitati), apmacibu dalibnieku
apzinasanu par to iesaisti IKT profesiju un prasmju darbos p&c apmacibam un izzinu iegiSana par
nodarbinatibu IKT darbos.

Pozicija Nr. 2 jaietver izmaksas, kas saistitas ar Ventspils un attalinato darba devéju pieprasijuma
péc IKT profesiju un prasmju specialistiem apzinasanu, t.sk. sakotn€jo Ventspils darba deveju
vajadzibu apzinasanu, kas noteikta §7s tehniskas specifikacijas 8.2.1. un 8.2.2. punktos. Izmaksas
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ietver gan darba spéka izmaksas, gan citas saistitas izmaksas — transporta, kancelejas prec¢u
Izmaksas u.c.

*Pozicija Nr. 3 jaietver izmaksas par apmacibu plana izstradi, piesaistito potencialo apmacibu
dalibnieku izvért€Sanu un labako atlasi, un apmacibu nodrosinasanu, t.sk. lektoru izmaksas, izdales
materialu sagatavoSana un nodro$inasana, apmacibu telpu un tehniska aprikojuma nodrosinasana,
apmacibu dalibnieku zinaSanu parbaude to nosléguma, apmacibu izmaksas starptautiskajas
talmacibu platformas, kafijas pauzu izmaksas. Pozicija Nr. 3 jaietver Pretendenta apmacibu
eksperta izmaksas, saistitas transporta un komand&jumu izmaksas. Finansu piedavajuma forma
noraditds apmacibu stundas ir vid€jo apmacibu stundu skaits uz personu reizinats ar personu
skaitu. Kopa pakalpojumu ietvaros (attalinatas un klatienes apmacibas) 110 unikalas personas
jaapmaca katra vidgji vismaz 125 akadémiskas stundas, kas veido pakalpojuma ietvaros
nodros$inamo kop&jo apmacibu stundu skaitu 110 x 125 = 13 750 stundas Apmacibas drikst rikot
grupas ar maksimalo dalibnieku skaitu 15 personas.

Pozicija Nr. 4 un 5 (ja attiecinama) jaietver izmaksas par atbalstu apmacitam un/ vai
parkvalificétam personam, lai tas iekartotos darba IKT profesiju un prasmju darbos, t.sk. Personala
atlases vai darba iekartoSanas eksperta izmaksas. Aktivitate var ietvert arl apmacito personu
iesaisti prakses vietas u.c. aktivitates, kas var veicinat iesaisti darba tirgi.

Finansu piedavajuma ir ieklautas visas ar iepirkuma priekSmetu saistitas izmaksas, t.sk. nodoklu
izmaksas (iznemot PVN), kas nepiecieSamas, lai nodrosinatu kvalitativu pakalpojuma TstenoSanu
un kvalitativu rezultatu sasniegSanu.

Vards. uzvards: [Dokumenta parakstitaja vards un uzvards]

Amats: [Dokumenta parakstitaja amats vai statuss]
Paraksts: [Paraksts]
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5.pielikums
IEPIRKUMA PRIEKSMETA

“Par specialistu parkvalifikaciju un iekartosanu darba”
aprakstam (Nr. VATP-UIA/2019/03)

APLIECINAJUMS
par Pretendenta ieprieks€jo pieredzi

,reg. Nr. , tas persona, kas darbojas uz

pamata, apliecina, ka Pretendentam ir lidziga apjoma pakalpojumu snieg$ana.

Lidziga apjoma pakalpojumu apraksts:

Pakalpojuma/ projekta nosaukums
Finanséjuma sanéméjs (klients)

Iss pakalpojuma/ projekta apraksts
Pakalpojuma/ projekta summa, EUR bez PVN
Pakalpojuma/Projekta isteno$anas laiks
Pretendenta sniegtie pakalpojumi

Klienta kontaktpersona (vards, uzvards,
amats, talrunis, e-pasts)

PrEtENAENIA NOSAUKUIMIS: ...eeeeeeee e e ettt ettt e e e e et et e e e e e e ettt e eee s e aeeeesesaanseaeeeesssaasnseeeeeeeeesensrnreeeees

BIF0JA AAIESE: ...viieiiieiie ettt st e et et e e Ee e e eae e r e re e b e e e renreereenrens
KONEAKEPEISONA: ...o.veviieiiieeieicsiee ettt ere e (Vards, Uzvards, amats)
TAIFUNIS: ©eeeiivieeeeiiee e

Visa sniegta informacija ir patiesa.

P ar KT, ..ttt

AAMALST L. s
Apliecinajums sastadits un parakstits 20.... GAGA .......cceiriiiiiiiiiie s
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6.pielikums

IEPIRKUMA PRIEKSMETA

“Par specialistu parkvalifikaciju un iekartosanu darba”
aprakstam (Nr. VATP-UIA/2019/03)

1ZZINA
par neto finanSu apgrozijumu

[SagatavoSanas vieta] [SagatavoSanas datums]
[Pretendenta (piegadataju apvienibas dalibnieka) firma], kas dibinata [dibinasanas datums], neto

finanSu apgrozijums ir:

1) 2018.gada — [apgrozijums] EUR.

Vards. uzvards: [Dokumenta parakstitaja vards un uzvards]

Amats: [Dokumenta parakstitaja amats vai statuss]
Paraksts: [Paraksts]
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7.pielikums
IEPIRKUMA PRIEKSMETA
“Par specialistu parkvalifikaciju un iekartosanu darba”
aprakstam (Nr. VATP-UIA/2019/03)
PRETENDENTA PIESAISTITA SPECIALISTA
CURRICULUM VITAE (CV)

Piesaistitais specialists Projekta vaditajs
<atzimet amatu pakalpojuma> Apmacibu eksperts
Personala vadibas vai darba iekartoSanas eksperts

Vards, uzvards:

Kontaktinformacija:

1. GALVENA KVALIFIKACIJA:
<Sniedz visparéju darbinieka izglitibas un pieredzes aprakstu, kas visvairak atbilst ST iepirkuma
prieksmetam>

2. 1ZGLITIBA:
Laika periods Izglitibas iestades nosaukums Izglitiba, iegiitais grads

<Norada prasito informdciju un pievieno derigus izglitibu apliecinosas izglittbas dokumentu kopijas>

3. PROFESIONALA DARBA PIEREDZE:

Laika periods Darba vietas nosaukums Amats un darba saturs, kas raksturo kvalifikaciju
un pieredzi, kas nepieciesama kvalitativai darbu
izpildei §1 iepirkuma ietvaros.

<Noradit tikai to informdciju, ar kuru pierada konsultanta kvalifikdaciju>

4. PROJEKTU PIEREDZE.
Laika periods Projekta nosaukums un iss kopsavilkums Veikto pienakumu vai sniegto
pakalpojumu apraksts

<Noradit tikai to informdciju, ar kuru pierada konsultanta kvalifikaciju>

APLIECINAJUMS:

Apliecinu, ka augstak sniegta informacija ir patiesa un atbilstosi raksturo manu kvalifikaciju un pieredzi.
Informacija ir sagatavota iesniegSanai iepirkuma "Par specialistu parkvalifikaciju un iekartoSanu darba"
(identifikacijas numurs: ........... ) ietvaros pretendenta [norada pretendenta nosaukumu] iesniegtaja
piedavajuma noteikto kvalifikacijas prasibu apliecinasanai. Ja pretendentam §1 iepirkuma vert€Sanas
rezultata tiks pieskirtas liguma slégSanas tiesibas, apliecinu pieejamibu noraditaja apjoma un noraditaja
vieta un apnemos piedalities Iiguma saistibu izpilde.

Pielikuma: [norada un pievieno visus izglitibu apliecinoSo izglitibas dokumentu kopijas].

Paraksts:
Datums:




